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อ ำเภอท้ำยเหมือง  จังหวัดพังงำ

ส่วนท่ี 1

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนหมวดเงินอุดหนุน 35,669,803.00 บำท

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ ำนวน 9,045,620.00 บำท

หมวดรำยได้จำกทุน 0.00 บำท

หมวดภำษีจัดสรร 28,323,572.69 บำท

หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์ 1,160,138.00 บำท

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด 87,109.79 บำท

หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต 644,282.76 บำท

หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 613,194.94 บำท

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

2.1 รำยรับจริง จ ำนวน 67,754,502.16 บำท ประกอบด้วย

หมวดภำษีอำกร 1,256,400.98 บำท

1.1.5 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ ำนวน - โครงกำร รวม 0.00 บำท
1.2 เงินกู้คงค้ำง จ ำนวน  0.00 บำท

1.1.3 เงินทุนส ำรองเงินสะสม จ ำนวน  0.00  บำท
1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน 1  โครงกำร             รวม 

276,000.00 บำท

1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 144,635,788.04  บำท

1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 192,547,955.36 บำท

           บัดน้ี ถึงเวลำท่ีผู้บริหำรท้องถ่ินขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว จะได้เสนอร่ำงข้อบัญญัติ

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำวอีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกำสน้ี 

ผู้บริหำรท้องถ่ินองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว จึงขอช้ีแจงให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึง

สถำนะกำรคลัง ตลอดจนหลักกำรและแนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ดังต่อไปน้ี

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ณ วันท่ี 30 มิถุนำยน 2567  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถำนะ

กำรเงิน ดังน้ี

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว
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2.7 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินกู้ จ ำนวน 0.00 บำท

2.4 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ ำนวน 6,791,620.00 บำท

2.5 มีกำรจ่ำยเงินสะสมเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำท่ี จ ำนวน 2,555,547.11 บำท
2.6 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินทุนส ำรองเงินสะสม จ ำนวน 0.00 บำท

งบรำยจ่ำยอ่ืน จ ำนวน 0.00 บำท
งบเงินอุดหนุน จ ำนวน 3,846,467.44 บำท
งบลงทุน จ ำนวน 1,387,855.00 บำท
งบด ำเนินงำน จ ำนวน 12,917,274.65 บำท
งบบุคลำกร จ ำนวน 17,595,879.00 บำท

2.3 รำยจ่ำยจริง จ ำนวน 53,165,349.09 บำท ประกอบด้วย

งบกลำง จ ำนวน 17,417,873.00 บำท
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รายรับจริง

ปี  2566

1,256,400.98

644,282.76

613,194.94

1,160,138.00

87,109.79

3,761,126.47

28,323,572.69

28,323,572.69

35,669,803.00

35,669,803.00

67,754,502.16

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว

อ าเภอท้ายเหมือง  จังหวัดพังงา

1. รายรับ

รายรับ
ประมาณการ

ปี 2567

ประมาณการ

ปี 2568

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 1,754,000.00 1,184,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 518,000.00 620,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 450,000.00 600,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,200,000.00 1,200,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 12,000.00 58,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 3,934,000.00 3,662,000.00

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร 29,485,000.00 28,720,100.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน
29,485,000.00 28,720,100.00

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

รวม 68,419,000.00 67,982,100.00

หมวดเงินอุดหนุน 35,000,000.00 35,600,000.00

รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

35,000,000.00 35,600,000.00
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รายจ่ายจริง

ปี 2566

ประมาณการ

ปี 2567

ประมาณการ

ปี 2568

งบกลาง 17,417,873.00 20,451,700.00 20,291,480.00

งบบุคลากร 17,595,879.00 24,842,400.00 24,979,120.00

งบด าเนินงาน 12,917,274.65 18,397,900.00 18,368,400.00

งบลงทุน 1,387,855.00 1,434,000.00 996,100.00

งบเงินอุดหนุน 3,846,467.44 3,293,000.00 3,347,000.00

53,165,349.09 68,419,000.00 67,982,100.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว

อ าเภอท้ายเหมือง  จังหวัดพังงา

2. รายจ่าย



อ ำเภอท้ำยเหมือง  จังหวัดพังงำ

ส่วนท่ี 2

ข้อบัญญัติ

เร่ือง

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว



5 5
บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว

อ าเภอท้ายเหมือง  จังหวัดพังงา

ด้าน รวม
ด้านบริหารท่ัวไป

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 16,760,100

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 563,800
ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 17,863,000

แผนงานสาธารณสุข 530,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 532,600

แผนงานเคหะและชุมชน 3,365,800

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 370,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 770,000
ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,952,520

แผนงานการเกษตร 197,000

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 67,982,100

แผนงานการพาณิชย์ 2,785,800
ด้านการด าเนินงานอ่ืน

แผนงานงบกลาง 20,291,480
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20,291,480

20,291,480

282,100 357,400

0 0

282,100 357,400

30,000 20,000

0 0

30,000 20,000

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

312,100 377,400

    เงินอุดหนุน 30,000 0 30,000

รวม 10,369,800 5,700,800 16,760,100

    ค่าครุภัณฑ์ 0 30,000 30,000

งบเงินอุดหนุน 30,000 0 30,000

    ค่าสาธารณูปโภค 795,000 0 795,000

งบลงทุน 0 30,000 30,000

    ค่าใช้สอย 1,420,000 1,545,000 3,015,000

    ค่าวัสดุ 980,000 230,000 1,210,000

งบด ำเนินงำน 3,353,000 2,481,000 5,884,000

    ค่าตอบแทน 158,000 706,000 864,000

    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,762,000 0 2,762,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,224,800 3,189,800 8,054,100

งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน
รวมงบ

งบบุคลำกร 6,986,800 3,189,800 10,816,100

    งบกลาง 20,291,480

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งำน
งำนบริหำรท่ัวไป

งำนวำงแผนสถิติและ

วิชำกำร
งำนบริหำรงำนคลัง

แผนงำนงบกลำง

งำน
งบกลำง รวมงบ

งบกลำง 20,291,480

หน้า : 1/1

รำยจ่ำยตำมงำนและงบรำยจ่ำย
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว

อ าเภอท้ายเหมือง  จังหวัดพังงา



7 หน้า : 1/1

143,400

143,400

420,400

30,000

240,000

150,400

563,800

8,085,000

8,085,000

4,472,000

15,000

2,787,000

1,670,000

670,000

370,000

300,000

2,567,000

2,567,000

15,794,000

0

0

230,000

30,000

120,000

80,000

30,000

30,000

260,000รวม 270,000 530,000

งบลงทุน 0 30,000

    ค่าครุภัณฑ์ 0 30,000

    ค่าตอบแทน 0 120,000

    ค่าวัสดุ 0 80,000

งบด ำเนินงำน 20,000 250,000

    ค่าใช้สอย 20,000 50,000

งบบุคลำกร 250,000 250,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 250,000 250,000

แผนงำนสำธำรณสุข

งำน งำนบริหำรท่ัวไป

เก่ียวกับสำธำรณสุข
งานบริการสาธารณสุขและ

งานสาธารณสุขอ่ืน
รวมงบ

    เงินอุดหนุน 0 2,567,000

รวม 2,069,000 17,863,000

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 300,000

งบเงินอุดหนุน 0 2,567,000

งบลงทุน 29,000 699,000

    ค่าครุภัณฑ์ 29,000 399,000

    ค่าใช้สอย 520,000 3,307,000

    ค่าวัสดุ 375,000 2,045,000

งบด ำเนินงำน 905,000 5,377,000

    ค่าตอบแทน 10,000 25,000

งบบุคลำกร 1,135,000 9,220,000

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,135,000 9,220,000

แผนงำนกำรศึกษำ

งำน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
รวมงบ

    ค่าใช้สอย 240,000

    ค่าวัสดุ 150,400

รวม 563,800

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 143,400

งบด ำเนินงำน 420,400

    ค่าตอบแทน 30,000

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

งำน งำนป้องกันและบรรเทำ

สำธำรณภัย
รวมงบ

งบบุคลำกร 143,400
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492,600

492,600

40,000

40,000

532,600

1,285,800

1,285,800

1,380,000

700,000

680,000

0

0

2,665,800

370,000

370,000

370,000

    ค่าใช้สอย 370,000

รวม 370,000

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

งำน งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
รวมงบ

งบด ำเนินงำน 370,000

    เงินอุดหนุน 700,000 700,000

รวม 700,000 3,365,800

    ค่าวัสดุ 0 680,000

งบเงินอุดหนุน 700,000 700,000

งบด ำเนินงำน 0 1,380,000

    ค่าใช้สอย 0 700,000

งบบุคลำกร 0 1,285,800

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,285,800

    ค่าใช้สอย 40,000

รวม 532,600

แผนงำนเคหะและชุมชน

งำน
งำนไฟฟ้ำและประปำ

งำนก ำจัดขยะมูลฝอย

และส่ิงปฏิกูล
รวมงบ

งบบุคลำกร 492,600

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 492,600

งบด ำเนินงำน 40,000

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

งำน งำนสวัสดิกำรสังคม

และสังคมสงเครำะห์
รวมงบ
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230,000

230,000

50,000

50,000

280,000

1,714,520

1,714,520

1,010,000

230,000

700,000

80,000

10,000

0

10,000

2,734,520

    ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 10,000

รวม 1,218,000 3,952,520

งบลงทุน 60,100 70,100

    ค่าครุภัณฑ์ 60,100 60,100

    ค่าวัสดุ 345,000 1,045,000

    ค่าตอบแทน 0 80,000

งบด ำเนินงำน 525,000 1,535,000

    ค่าใช้สอย 180,000 410,000

งบบุคลำกร 632,900 2,347,420

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 632,900 2,347,420

รวม 490,000 770,000

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำน งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
งำนก่อสร้ำง รวมงบ

งบเงินอุดหนุน 0 50,000

    เงินอุดหนุน 0 50,000

งบด ำเนินงำน 490,000 720,000

    ค่าใช้สอย 490,000 720,000

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร

งำน
งำนกีฬำและนันทนำกำร

งำนศำสนำวัฒนธรรม

ท้องถ่ิน
รวมงบ
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30,000

30,000

167,000

167,000

197,000

423,800

423,800

2,362,000

12,000

1,250,000

1,100,000

2,785,800รวม 2,785,800

    ค่าตอบแทน 12,000

    ค่าวัสดุ 1,250,000

    ค่าสาธารณูปโภค 1,100,000

งบบุคลำกร 423,800

    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 423,800

งบด ำเนินงำน 2,362,000

รวม 197,000

แผนงำนกำรพำณิชย์

งำน
งำนกิจกำรประปำ รวมงบ

    ค่าวัสดุ 30,000

งบลงทุน 167,000

    ค่าครุภัณฑ์ 167,000

แผนงำนกำรเกษตร

งำน
งำนส่งเสริมกำรเกษตร รวมงบ

งบด ำเนินงำน 30,000







ปี 2566 ปี 2567

1,511.00 2,000.00 0.00 %

10,131.21 2,000.00 0.00 %

1,165,323.77 1,600,000.00 -31.25 %

79,435.00 150,000.00 -46.67 %

1,256,400.98 1,754,000.00

2,870.76 1,500.00 66.67 %

150.00 0.00 100.00 %

484,217.00 350,000.00 38.57 %

600.00 0.00 100.00 %

3,130.27 3,000.00 0.00 %

500.00 1,000.00 -50.00 %

0.00 0.00 0.00 %

3,440.00 0.00 100.00 %

220.00 80,000.00 -99.75 %

3,675.00 25,000.00 -88.00 %

100,740.00 10,000.00 700.00 %

42,750.00 45,000.00 -11.11 %

1,889.73 1,500.00 0.00 %

100.00 1,000.00 -50.00 %

644,282.76 518,000.00

รายงานประมาณการรายรับ
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว
อ ำเภอท้ำยเหมือง  จังหวัดพังงำ

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

หมวดภาษีอากร

 ภำษีโรงเรือนและท่ีดิน 1,659.00 2,000.00

 ภำษีบ ำรุงท้องท่ี 1,639.43 2,000.00

 ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 1,594,524.52 1,100,000.00

 ภำษีป้ำย 138,856.00 80,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 1,736,678.95 1,184,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

 ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,396.80 2,500.00

 ค่ำธรรมเนียมก ำจัดขยะมูลฝอย 2,650.00 200.00

 ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 342,773.00 485,000.00
     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่ายอาหาร

หรือสะสมอาหาร
0.00 600.00

 ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 2,189.00 3,000.00

 ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 860.00 500.00
     ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหาร

ท้องถ่ิน
43,500.00 0.00

 ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตประกอบกิจกำรน ้ำมันเช้ือเพลิง 0.00 3,000.00

 ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ 78,636.00 200.00

 ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 27,150.00 3,000.00

 ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 11,501.00 80,000.00

 ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 0.00 40,000.00

 ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 1,390.00 1,500.00

 ค่ำใบอนุญำตอ่ืน ๆ 3,510.00 500.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 515,555.80 620,000.00
13



613,194.94 450,000.00 33.33 %

613,194.94 450,000.00

1,160,138.00 1,200,000.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

1,160,138.00 1,200,000.00

0.00 2,000.00 -100.00 %

87,109.79 10,000.00 480.00 %

87,109.79 12,000.00

488,877.28 490,000.00 0.00 %

12,705,867.42 13,000,000.00 0.00 %

6,010,935.80 5,500,000.00 9.09 %

547,973.79 310,000.00 77.42 %

5,923,579.35 7,200,000.00 -16.67 %

105,994.04 115,000.00 -13.04 %

115,789.83 70,000.00 71.43 %

26,355.18 0.00 0.00 %

2,341,511.00 2,800,000.00 -14.29 %

20.00 0.00 100.00 %

56,669.00 0.00 100.00 %

28,323,572.69 29,485,000.00

35,669,803.00 35,000,000.00 1.71 %

35,669,803.00 35,000,000.00

67,754,502.16 68,419,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

     ดอกเบ้ีย 443,560.30 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 443,560.30 600,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

     รำยได้จำกประปำ 1,001,674.00 1,200,000.00

     รำยได้จำกตลำดสด 1,308.00 0.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 1,002,982.00 1,200,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

     ค่ำเขียนแบบแปลน 3,000.00 0.00

     รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 9,640.00 58,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 12,640.00 58,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภำษีรถยนต์ 479,643.37 490,000.00

     ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 12,543,372.48 13,000,000.00

     ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 5,358,251.45 6,000,000.00

     ภำษีธุรกิจเฉพำะ 304,532.36 550,000.00

     ภำษีสรรพสำมิต 7,125,783.79 6,000,000.00

     ค่ำภำคหลวงแร่ 114,465.01 100,000.00

     ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 67,590.33 120,000.00

     เงินท่ีเก็บตำมกฎหมำยว่ำด้วยอุทยำนแห่งชำติ 0.00 0.00

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 2,787,171.00 2,400,000.00

     ค่ำธรรมเนียมและค่ำใช้น ้ำบำดำล 5,050.00 100.00

     ภำษีจัดสรรอ่ืน ๆ 32,269.50 60,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 28,818,129.29 28,720,100.00

หมวดเงินอุดหนุน

รวมทุกหมวด 67,629,023.34 67,982,100.00

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 35,099,477.00 35,600,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 35,099,477.00 35,600,000.00

14



15

รวม
จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม
จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 485,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานท่ีจําหนายอาหารหรือสะสมอาหาร 600 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาธรรมเนียมกําจัดขยะมูลฝอย 200 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา�

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 620,000 บาท
คาธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 2,500 บาท

ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง 1,100,000 บาท
ประมาณการตามหนังสือท่ี�มท�0808.3/ว�1332�ลงวันท่ี�28�
มีนาคม�2562�����
ภาษีปาย 80,000 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา�����

ภาษีบํารุงทองท่ี 2,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา�����     

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 1,184,000 บาท
ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 2,000 บาท

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 67,982,100   บาท  แยกเปน

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2568

องคการบริหารสวนตําบลทุงมะพราว

อําเภอทายเหมือง  จังหวัดพังงา
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จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม
จํานวน

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 600,000 บาท
ดอกเบ้ีย 600,000 บาท

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,500 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาใบอนุญาตอ่ืน ๆ 500 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ 40,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 3,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาปรับการผิดสัญญา 80,000 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 200 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 500 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ํามันเช้ือเพลิง 3,000 บาท

คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 3,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
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รวม
จํานวน

รวม
จํานวน

รวม
จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 550,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
ภาษีสรรพสามิต 6,000,000 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 6,000,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

ภาษีรถยนต 490,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 13,000,000 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
หมวดภาษีจัดสรร 28,720,100 บาท

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 58,000 บาท
รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 58,000 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 1,200,000 บาท
รายไดจากประปา 1,200,000 บาท
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จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม
จํานวน

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

หมวดเงินอุดหนุน 35,600,000 บาท
เงินอุดหนุนท่ัวไป 35,600,000 บาท

ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ 60,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 100 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา

คาภาคหลวงปโตรเลียม 120,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา
คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 2,400,000 บาท

คาภาคหลวงแร 100,000 บาท
ประมาณการไวใกลเคียงกับงบประมาณท่ีรับจริงปงบประมาณท่ี
ผานมา



ปี 2566 ปี 2567

271,618 325,000 0 %

17,788 20,000 0 %

12,720,200 14,688,000 -1.14 %

3,403,200 3,864,000 0.93 %

72,000 84,000 0 %

79,411 517,320 -1.45 %

0 20,000 0 %

35,000 35,000 0 %

0 0 0 %

230,000 230,000 0 %

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว
อ ำเภอท้ำยเหมือง    จังหวัดพังงำ

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 206,598 325,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 11,800 20,000

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 12,523,700 14,520,000

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 3,188,400 3,900,000

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 66,000 84,000

เงินส ำรองจ่ำย 978,139 509,838

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรจรำจร 0 20,000
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลทุ่งมะพร้าว 0 35,000

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลทุ่งมะพร้าว 35,000 0

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหาร

ส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว
0 230,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

588,656 668,380 -3.1 %

17,417,873 20,451,700

17,417,873 20,451,700

17,417,873 20,451,700

17,417,873 20,451,700

532,080 725,800 0 %

45,600 180,000 0 %

45,600 180,000 0 %

89,370 121,000 0 %

1,160,520 1,555,200 0 %

1,873,170 2,762,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ

บริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว                           
230,000 0

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร

ส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)
540,260 647,642

รวมงบกลาง 17,779,897 20,291,480

รวมงบกลาง 17,779,897 20,291,480

รวมงบกลาง 17,779,897 20,291,480

รวมแผนงานงบกลาง 17,779,897 20,291,480

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
ค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน
425,288 725,800

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยกองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน
36,536 180,000

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยกองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน
36,536 180,000

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำ

นำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
107,790 121,000

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/

เลขำนุกำรสภำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
924,275 1,555,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,530,425 2,762,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

2,127,865 2,117,100 8.31 %

104,256 19,100 391.1 %

168,000 104,000 61.54 %

260,280 275,800 5.51 %

1,043,820 1,175,800 6.57 %

96,000 120,000 5 %

3,800,221 3,811,800

5,673,391 6,573,800

148,400 0 0 %

0 30,000 0 %

36,000 3,000 1,500 %

27,700 80,000 0 %

212,100 113,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,711,754 2,293,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วน

ท้องถ่ิน
84,000 93,800

เงินประจ ำต ำแหน่ง 168,000 168,000

ค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 247,020 291,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 935,830 1,253,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 96,000 126,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,242,604 4,224,800

รวมงบบุคลากร 4,773,029 6,986,800

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
372,634.5 0

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 30,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 36,000 48,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
21,200 80,000

รวมค่าตอบแทน 429,834.5 158,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

230,790.01 0 0 %

0 0 0 %

0 985,000 -39.09 %

9,080 0 0 %

0 40,000 -50 %

0 55,000 -45.45 %

0 0 0 %

180,085.46 350,000 -14.29 %

0 0 0 %

150,500 200,000 -25 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 400,000 -100 %

166,426.86 250,000 0 %

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 236,595.4 0

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 600,000

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 6,220 0

ค่ำรับรอง 0 20,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 0 30,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 351,128.6 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 300,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 72,410.6 0

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 150,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 53,200 0
โครงกำรฝึกอบรมเจ้ำพนักงำนผู้ด ำเนินกำรเลือกต้ัง

ประจ ำหน่วยเลือกต้ังในกำรเลือกต้ังสมำชิกสภำ

ท้องถ่ินหรือผู้บริหำรท้องถ่ิน

29,433.9 0

โครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนของคณะผู้บริหำร

 พนักงำนส่วนต ำบล สมำชิกสภำ และผู้น ำชุมชน
0 0

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพพนักงานส่วนต าบลและ

ลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว
0 250,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

42,870.8 120,000 -41.67 %

0 0 0 %

29,467.96 0 0 %

0 0 0 %

314,490.58 350,000 -100 %

1,123,711.67 2,750,000

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพของพนักงานส่วนต าบล

และลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งมะพร้าว
127,896.86 0

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ

ในงำนพระรำชพิธีในวันส ำคัญต่ำงๆ
0 70,000

โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำง

ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง
24,341.07 0

โครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนตำมปรัชญำ

เศรษฐกิจพอเพียง
0 0

โครงกำรสนับสนุนกิจกรรมและโครงกำรเฉลิม

พระเกียรติ
78,557.49 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 467,475.2 0

รวมค่าใช้สอย 1,447,259.12 1,420,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

119,708 157,800 1.39 %

7,760 10,000 400 %

30,714 60,000 -33.33 %

0 0 100 %

187,782 180,000 0 %

322,583.34 450,000 0 %

0 0 100 %

61,115 70,000 0 %

729,662.34 927,800

427,395.59 450,000 0 %

24,268.73 70,000 -42.86 %

28,328.25 50,000 -20 %

139,093 150,000 0 %

83,460 95,000 0 %

0 20,000 0 %

702,545.57 835,000

2,768,019.58 4,625,800

ค่าวัสดุ

วัสดุส ำนักงำน 58,455 160,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 50,000

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 223,576 40,000

วัสดุก่อสร้ำง 0 20,000

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 94,150 180,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 262,671.72 450,000

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 39,540 70,000

รวมค่าวัสดุ 678,392.72 980,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำไฟฟ้ำ 342,761.59 450,000

ค่ำน ้ำประปำ ค่ำน ้ำบำดำล 10,578.71 40,000

ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 22,033.44 40,000

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 94,832 150,000

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 87,205 95,000

ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 0 20,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 557,410.74 795,000

รวมงบด าเนินงาน 3,112,897.08 3,353,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

0 0 0 %

0 8,600 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

4,900 8,900 -100 %

0 0 0 %

27,000 30,000 -100 %

0 0 0 %

0 17,900 -100 %

4,500 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

4,055 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เคร่ืองดูดฝุ่น 14,000 0

เคร่ืองโทรสำรส ำนักงำน 11,500 0

จัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น ขนำด 15 ลิตร 0 0

โซฟำ 65,000 0

ตู้เหล็กเก็บเอกสำร 4,900 0

ตู้เหล็กเก็บเอกสำร 0 0

โต๊ะท ำงำน พร้อมเก้ำอ้ีท ำงำน 70,000 0

โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ีท ำงำน 0 0

โต๊ะท ำงำนเหล็ก  พร้อมเก้ำอ้ีท ำงำน 13,600 0

โต๊ะหมู่บูชำ 5,800 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ

จัดซ้ือเคร่ืองบันทึกเสียง 0 0

ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว

เคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ 11,000 0

เคร่ืองตัดหญ้ำ 10,900 0

ถังต้มน ้ำไฟฟ้ำ 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์โน้ตบุุ๊กส ำหรับงำนส ำนักงำน 20,990 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1

 (จอขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
20,990 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

65,700 72,000 -100 %

0 0 0 %

6,600 12,500 -100 %

0 27,000 -100 %

112,755 176,900

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1

 (จอขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
0 0

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 3,980 0

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 0 0

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด 

Network แบบท่ี 2
0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 252,660 0
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

112,755 176,900

30,000 30,000 0 %

30,000 30,000

30,000 30,000

8,584,165.58 11,406,500

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่ำก่อสร้ำงอำคำร หรือส่ิงปลูกสร้ำงต่ำง ๆ

ศำลพระพรหม และศำลเจ้ำท่ี 60,027 0

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือส่ิงปลูกสร้าง

ต่าง ๆ
โครงกำรก่อสร้ำงต่อเติมอำคำรส ำนักงำน อบต.ทุ่ง

มะพร้ำว
487,600 0

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 547,627 0

รวมงบลงทุน 800,287 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

โครงกำรจัดงำนพระรำชพิธี รัฐพิธี และงำนพิธี 

เน่ืองในวันส ำคัญต่ำง ๆ
0 30,000

รวมเงินอุดหนุน 0 30,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 30,000

รวมงานบริหารท่ัวไป 8,686,213.08 10,369,800
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

247,260 262,600 7.43 %

247,260 262,600

247,260 262,600

0 0 0 %

0 0

3,682 30,000 -33.33 %

0 0 0 %

8,400 45,000 -77.78 %

12,082 75,000

12,082 75,000

259,342 337,600

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 233,760 282,100

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 233,760 282,100

รวมงบบุคลากร 233,760 282,100

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
1,000 0

รวมค่าตอบแทน 1,000 0

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 20,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 6,900 0

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

รวมค่าใช้สอย 6,900 30,000

รวมงบด าเนินงาน 7,900 30,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 241,660 312,100
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

746,520 1,260,000 58.49 %

17,460 40,000 80 %

0 0 100 %

759,720 899,000 5.45 %

120,000 156,000 -16.15 %

1,643,700 2,355,000

1,643,700 2,355,000

17,000 0 0 %

0 600,000 0 %

59,020 20,000 0 %

0 16,000 125 %

29,800 50,000 0 %

105,820 686,000

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 639,607 1,997,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วน

ท้องถ่ิน
9,607 72,000

เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 473,534 948,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 61,870 130,800

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,184,618 3,189,800

รวมงบบุคลากร 1,184,618 3,189,800

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
9,200 0

ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรท่ีได้รับ

แต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

และกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

0 600,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 37,080 20,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 0 36,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
19,700 50,000

รวมค่าตอบแทน 65,980 706,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

113,477.5 0 0 %

0 0 0 %

0 70,000 -71.43 %

0 0 100 %

0 50,000 -50 %

0 0 0 %

70,000 0 100 %

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 68,835.5 0

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 20,000

ค่ำโปรแกรมบริหำรระบบประปำ 70,000 10,000

ค่ำโปรแกรมปรับปรุงแผนท่ีภำษี 0 25,000

ค่ำโปรแกรมปรับปรุงแผนท่ีภำษี 70,000 0
ค่ำระบบบริหำรจัดเก็บค่ำธรรมเนียมเก็บขน

ขยะมูลฝอย
0 10,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

26,490 101,442 -30.99 %

30,760 80,000 -62.5 %

0 0 0 %

24,808.19 38,558 29.67 %

24,195 25,000 5,220 %

289,730.69 365,000

98,674 142,000 5.63 %

2,933.44 10,000 0 %

56,202 90,000 -22.22 %

157,809.44 242,000

553,360.13 1,293,000

9,000 11,800 -100 %

0 0 0 %

19,600 35,000 -100 %

0 30,000 -100 %

18,000 6,000 -100 %

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 30,420 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 70,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 30,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 21,600 0
โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ผู้ประกอบกำรเสีย

ภำษี
0 50,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 2,835 1,330,000

รวมค่าใช้สอย 263,690.5 1,545,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส ำนักงำน 88,719.55 150,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 1,925 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,070 70,000

รวมค่าวัสดุ 140,714.55 230,000

รวมงบด าเนินงาน 470,385.05 2,481,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0

ตู้เอกสำรเหล็กขนำด 40 ช่อง 9,800 0

ตู้เอกสำรเหล็กขนำด 40 ช่อง 0 0

ตู้เอกสำรเหล็กมีประตู 0 0

โต๊ะท ำงำนเหล็ก 0 0
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

51,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

43,800 48,000 -100 %

0 0 0 %

14,900 0 0 %

0 0 0 %

4,400 5,000 -100 %

2,800 0 0 %

163,500 135,800

163,500 135,800

2,360,560.13 3,783,800

ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง

จัดซ้ือรถจักรยำนยนต์ 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์แท็บแล็ต จ ำนวน 3 เคร่ือง 0 30,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 20,990 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล  

แบบท่ี 1(จอขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล 

แบบท่ี 1 *(จอขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
20,990 0

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ 0 0

เคร่ืองส ำรองไฟ ขนำด 800 VA 1,990 0

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 0 0

จัดซ้ือจอแสดงภำพ 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 53,770 30,000

รวมงบลงทุน 53,770 30,000

รวมงานบริหารงานคลัง 1,708,773.05 5,700,800
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 87,400 308.92 %

0 87,400

0 87,400

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 0

0 87,400

11,204,067.71 15,615,300

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 357,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 357,400

รวมงบบุคลากร 0 357,400

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0 20,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 377,400

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 10,636,646.13 16,760,100
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

39,120 72,400 64.92 %

8,000 24,000 0 %

47,120 96,400

47,120 96,400

5,000 0 0 %

0 30,000 0 %

5,000 30,000

0 20,000 0 %

0 28,000 -64.29 %

0 10,000 0 %

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 112,800 119,400

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 136,800 143,400

รวมงบบุคลากร 136,800 143,400

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
0 0

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 0 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 30,000

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 20,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

33,758.07 0 0 %

0 200,000 0 %

185,046.75 0 0 %

218,804.82 258,000

0 10,000 0 %

106,400 110,400 0 %

0 30,000 0 %

0 321,000 -100 %

106,400 471,400

330,204.82 759,400

377,324.82 855,800

377,324.82 855,800

243,360 400,000 30 %

0 0 100 %

โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงท้องถนน 

กำรต้ังจุดร่วมบริกำรประชำชนในช่วงเทศกำล

ส ำคัญ

0 0

โครงกำรฝึกอบรมและเพ่ิมศักยภำพสมำชิก อป

พร.
0 200,000

โครงกำรฝึกอบรมอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพล

เรือน (อปพร.) หลักสูตรจัดต้ัง
0 0

รวมค่าใช้สอย 0 240,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส ำนักงำน 0 10,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 0 110,400

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 9,400 30,000

วัสดุจรำจร 0 0

รวมค่าวัสดุ 9,400 150,400

รวมงบด าเนินงาน 9,400 420,400

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 146,200 563,800

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 146,200 563,800

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 231,840 520,000

เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

378,600 525,000 0 %

24,000 28,000 71.43 %

645,960 953,000

645,960 953,000

6,700 0 0 %

4,800 10,000 0 %

11,500 10,000

162,350.69 0 0 %

0 0 0 %

0 300,000 33.33 %

27,756 100,000 -30 %

0 0 0 %

0 0 0 %

44,960 100,000 -50 %

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 363,460 525,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000 48,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 619,300 1,135,000

รวมงบบุคลากร 619,300 1,135,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
1,500 0

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
4,500 10,000

รวมค่าตอบแทน 6,000 10,000

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 195,886.2 0

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 400,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 70,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 41,623 0

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 57,470 0

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 50,000
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ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

188,381 255,000 -100 %

423,447.69 755,000

37,224 50,000 0 %

48,999 70,000 -14.29 %

6,400 15,000 333.33 %

114,600.92 120,000 25 %

25,330 50,000 0 %

232,553.92 305,000

667,501.61 1,070,000

0 0 100 %

0 4,900 -100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 16,000 -100 %

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 6,964 0

รวมค่าใช้สอย 301,943.2 520,000

ค่าวัสดุ

วัสดุส ำนักงำน 22,351 50,000

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 43,336 60,000

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 37,296 65,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 56,014 150,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 50,000

รวมค่าวัสดุ 158,997 375,000

รวมงบด าเนินงาน 466,940.2 905,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เก้ำอ้ีท ำงำน 0 5,000

ตู้เหล็กเก็บเอกสำร 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส ำหรับงำน

ประมวลผล
0 24,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1

 (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
62,970 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 0 0
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ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 0 0 %

0 20,900

0 20,900

1,313,461.61 2,043,900

4,117,715 5,200,000 0 %

268,800 600,000 0 %

478,800 600,000 0 %

1,270,300 1,600,000 0 %

66,993 80,000 6.25 %

6,202,608 8,080,000

6,202,608 8,080,000

0 5,000 0 %

9,000 10,000 0 %

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ Network

  แบบท่ี 1 (28 หน้ำ/นำที)
8,900 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 71,870 29,000

รวมงบลงทุน 71,870 29,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,158,110.2 2,069,000

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,576,360 5,200,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วน

ท้องถ่ิน
240,053 600,000

เงินวิทยฐำนะ 468,020 600,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,439,900 1,600,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 79,600 85,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 5,803,933 8,085,000

รวมงบบุคลากร 5,803,933 8,085,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่ำสมนำคุณกรรมกำรสอบคัดเลือกฯ 0 5,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
4,700 10,000
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9,000 15,000

0 0 0 %

0 950,000 6.42 %

69,244.35 120,000 0 %

25,344 50,000 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 10,000 0 %

รวมค่าตอบแทน 4,700 15,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 

(เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน

การจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) (รายหัว)

47,600 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่ระดับ

อนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน
0 1,011,000

โครงกำรจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ 0 120,000

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของศูนย์

พัฒนำเด็กเล็ก
0 50,000

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรมของศูนย์

พัฒนำเด็กเล็ก
3,984.13 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุน

ส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของท้องถ่ิน ค่าใช้จ่ายใน

การจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน)
1,003,787 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลฯ)
1,148,112 0

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (เงิน

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก)

121,968 0

เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา

ของท้องถ่ิน(ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนยากจน)
0 10,000
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ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

926,045 0 0 %

0 7,200 0 %

0 38,500 16.88 %

23,400 61,000 13.28 %

1,090,102 1,144,000 1.92 %

216,723 265,000 16.49 %

2,350,858.35 2,645,700

0 0 100 %

1,174,386.04 1,650,000 0 %

1,174,386.04 1,650,000

3,534,244.39 4,310,700

18,000 18,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา

ของท้องถ่ินค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

0 0

เงินอุดหนุนส ำหรับส่งเสริมศักยภำพกำรจัด

กำรศึกษำท้องถ่ิน
0 7,200

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนนกำรจัดกำรศึกษำ

ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก (ศพด.)
0 45,000

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ

ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก(รำยหัว)
0 69,100

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน

โรงเรียนอนุบำลฯ
0 1,166,000

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
0 308,700

รวมค่าใช้สอย 2,325,451.13 2,787,000

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 20,000

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 1,316,623.14 1,650,000

รวมค่าวัสดุ 1,316,623.14 1,670,000

รวมงบด าเนินงาน 3,646,774.27 4,472,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เก้ำอ้ีท ำงำน 0 0

เก้ำอ้ีท ำงำน 18,000 0

ตู้เก็บของ 0 13,000
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0 0 100 %

0 20,000 -100 %

0 5,000 -100 %

36,000 0 0 %

0 0 0 %

0 10,000 -100 %

0 23,000 -100 %

0 220,000 -100 %

0 44,000 -100 %

0 60,000 -100 %

0 16,000 -100 %

0 4,000 -100 %

0 180,000 -100 %

0 0 100 %

54,000 600,000

ตู้เก็บเอกสำร 0 7,000

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0

โต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0

โต๊ะท ำงำน 0 0

โต๊ะท ำงำน 33,000 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ

เคร่ืองขยำยเสียง 0 0

ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่

โทรทัศน์ 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All in one ส ำหรับงำน

ส ำนักงำน
0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล * 

(จอภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
0 0

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนส ำนักงำน 

(จอภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
0 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 0 0

อุปกรณ์กระจำยสัญญำณไร้สำย 0 0

ครุภัณฑ์สนำม

เคร่ืองเล่นสนำม 0 0

ชุดเคร่ืองเล่นสนำม 0 350,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 51,000 370,000

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

41



ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ
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0 0 0 %

0 0 0 %

82,000 100,000 0 %

235,000 200,000 0 %

317,000 300,000

371,000 900,000

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

 โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียน ของ

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กต ำบลทุ่งมะพร้ำว
12,500 0

โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียน และ

อำคำรประกอบ โรงเรียนอนุบำลฯ
98,700 0

โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียนของ

ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กต ำบลทุ่งมะพร้ำว
0 100,000

โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียนและ

อำคำรประกอบโรงเรียนอนุบำลฯ
0 200,000

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 111,200 300,000

รวมงบลงทุน 162,200 670,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
 เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนบ้ำน

ฝ่ำยท่ำ
618,261 0

 เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนวัด

ประชุมศึกษำ
469,539 0

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนนิคม

สร้ำงตนเอง 1
389,004 0

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนบ้ำน

เกำะนก
193,998 0

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนบ้ำน

ควนแรด
169,974 0
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0 0 0 %

484,146 540,000 6.67 %

219,591 232,200 24.03 %

209,223 297,000 0 %

617,693 602,800 -11.68 %

496,614 528,000 0 %

497,610 513,000 -32.63 %

2,524,877 2,713,000

2,524,877 2,713,000

12,632,729.39 16,003,700

13,946,191 18,047,600

0 247,400 1.05 %

0 247,400

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน โรงเรียนวัดอิน

ทนิน
447,384 0

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนนิคม

สร้ำงตนเอง 1
0 576,000

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนบ้ำน

เกำะนก
0 288,000

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนบ้ำนควน

แรด
0 297,000

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนบ้ำนฝ่ำย

ท่ำ
0 532,400

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนวัด

ประชุมศึกษำ
0 528,000

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียนวัดอินทนิน 0 345,600

รวมเงินอุดหนุน 2,288,160 2,567,000

รวมงบเงินอุดหนุน 2,288,160 2,567,000

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 11,901,067.27 15,794,000

รวมแผนงานการศึกษา 13,059,177.47 17,863,000

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 250,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 250,000
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0 247,400

120,000 0 0 %

120,000 0

0 15,000 -33.33 %

0 20,000 -50 %

9,600 0 0 %

46,269.52 0 0 %

55,869.52 35,000

175,869.52 35,000

175,869.52 282,400

0 0 0 %

0 120,000 0 %

รวมงบบุคลากร 0 250,000

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
0 0

รวมค่าตอบแทน 0 0

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ

(ไข้เลือดออก)
0 0

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจำกโรค

พิษสุนัขบ้ำ
0 0

รวมค่าใช้สอย 0 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0 20,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 0 270,000

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
110,000 0

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครบริบำลท้องถ่ิน 0 120,000
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0 120,000

0 55,000 -45.45 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 55,000

0 100,000 -20 %

0 100,000

0 275,000

0 0 100 %

0 0

0 0

0 275,000

175,869.52 557,400

รวมค่าตอบแทน 110,000 120,000

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 30,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

(ไข้เลือดออก)
8,625.25 0

โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจำกโรค

พิษสุนัขบ้ำ
55,000 0

รวมค่าใช้สอย 63,625.25 30,000

ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 0 80,000

รวมค่าวัสดุ 0 80,000

รวมงบด าเนินงาน 173,625.25 230,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์

ตู้แช่ยำ/ตู้แช่วัคซีน 1 ประตู 0 30,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 30,000

รวมงบลงทุน 0 30,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 173,625.25 260,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 173,625.25 530,000
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152,760 200,000 8.3 %

0 10,000 0 %

238,200 258,000 1.16 %

0 5,000 0 %

390,960 473,000

390,960 473,000

5,010 30,000 -33.33 %

18,900 60,000 -66.67 %

0 0 0 %

23,910 90,000

23,910 90,000

414,870 563,000

414,870 563,000

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 216,600

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วน

ท้องถ่ิน
0 10,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 226,800 261,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 5,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 226,800 492,600

รวมงบบุคลากร 226,800 492,600

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 20,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 20,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 6,900 0

รวมค่าใช้สอย 6,900 40,000

รวมงบด าเนินงาน 6,900 40,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 233,700 532,600

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 233,700 532,600

แผนงานเคหะและชุมชน
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0 200,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 195,000 -100 %

0 0 100 %

0 105,000 -100 %

0 0 100 %

0 500,000

0 500,000

0 500,000

งานไฟฟ้าและประปา

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 10
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 2
0 150,000

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 5
0 150,000

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 5
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 6
0 200,000

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 8
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 9
0 200,000

รวมเงินอุดหนุน 0 700,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 700,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 700,000

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

งบบุคลากร
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1,050,120 1,062,000 1.86 %

108,000 108,000 88.88 %

0 48,000 0 %

1,158,120 1,218,000

1,158,120 1,218,000

0 40,000 -100 %

0 40,000

641,300 0 0 %

0 0 0 %

0 700,000 0 %

0 250,000 -100 %

641,300 950,000

0 250,000 -20 %

374,670.8 450,000 0 %

16,960 40,000 -25 %

391,630.8 740,000

1,032,930.8 1,730,000

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,038,720 1,081,800

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 108,000 204,000

เงินอ่ืน ๆ 0 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,146,720 1,285,800

รวมงบบุคลากร 1,146,720 1,285,800

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 0

รวมค่าตอบแทน 0 0

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 641,300 0

ค่ำก ำจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล 0 700,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0

รวมค่าใช้สอย 641,300 700,000

ค่าวัสดุ

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 0 200,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 387,035.1 450,000

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 18,677 30,000

รวมค่าวัสดุ 405,712.1 680,000

รวมงบด าเนินงาน 1,047,012.1 1,380,000
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2,191,050.8 2,948,000

2,191,050.8 3,448,000

47,651.2 80,000 0 %

19,701.5 0 100 %

0 200,000 0 %

17,320.2 45,000 -55.56 %

0 0 0 %

12,913.72 0 0 %

0 0 0 %

17,220.2 20,000 0 %

114,806.82 345,000

114,806.82 345,000

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 2,193,732.1 2,665,800

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,193,732.1 3,365,800

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรกำรฝึกอบรมอำชีพให้กับคนว่ำงงำน 

ผู้สูงอำยุและผู้พิกำร
0 80,000

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 0 50,000
โครงกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ

ผู้สูงอำยุพร้อมศึกษำดูงำน
0 200,000

โครงกำรลดควำมรุนแรงต่อเด็กและสตรี 0 20,000
โครงกำรส่งเสริมกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน 

และกำรจัดเวที  
2,581.5 0

โครงกำรส่งเสริมกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน

และกำรจัดเวทีประชำคม
0 0

โครงกำรส่งเสริมกำรฝึกอบรมอำชีพให้กับคน

ว่ำงงำน ผู้สูงอำยุ และผู้พิกำร
59,337.3 0

โครงกำรส่งเสริมกิจกรรมของสภำเด็กและ

เยำวชน
0 20,000

รวมค่าใช้สอย 61,918.8 370,000

รวมงบด าเนินงาน 61,918.8 370,000
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ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

114,806.82 345,000

114,806.82 345,000

0 0 0 %

49,305.4 0 0 %

49,305.4 0

49,305.4 0

49,305.4 0

0 0 0 %

251,929.82 222,000 12.61 %

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 61,918.8 370,000

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 61,918.8 370,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรจัดพิธีวันครบรอบ อบต.ประจ ำปี 30,000 0

โครงกำรจัดพิธีวันครบรอบ อบต.ประจ ำปี 0 0

รวมค่าใช้สอย 30,000 0

รวมงบด าเนินงาน 30,000 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 30,000 0

งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรแข่งขันกีฬำ อบต.ทุ่งมะพร้ำวสัมพันธ์ 

ต้ำนภัยยำเสพติด
99,904.59 0

โครงกำรแข่งขันกีฬำ อบต.ทุ่งมะพร้ำวสัมพันธ์ 

ต้ำนภัยยำเสพติด
0 250,000
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159,420.66 160,000 0 %

11,440 50,000 -40 %

46,259.3 0 100 %

469,049.78 432,000

469,049.78 432,000

469,049.78 432,000

30,000 30,000 0 %

0 0 0 %

48,522.4 50,000 0 %

0 0 100 %

15,809.95 25,000 100 %

โครงกำรแข่งขันกีฬำ-กรีฑำ นักเรียนในต ำบล

ทุ่งมะพร้ำว
0 160,000

โครงกำรจัดส่งนักกีฬำหรือนักกรีฑำเข้ำร่วมกำร

แข่งขันกับหน่วยงำนภำยนอก
0 30,000

โครงกำรฝึกอบรมเสริมทักษะกำรเล่นกีฬำ 

ส ำหรับเด็ก เยำวชนและประชำชน
0 50,000

รวมค่าใช้สอย 99,904.59 490,000

รวมงบด าเนินงาน 99,904.59 490,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 99,904.59 490,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรเข้ำค่ำยเรียนรู้คุณธรรม จริยธรรม

ส ำหรับเด็ก เยำวชนและประชำชน
0 30,000

โครงกำรเข้ำค่ำยเรียนรู้คุณธรรม จริยธรรม

ส ำหรับเด็ก เยำวชนและประชำชน
30,000 0

โครงกำรสืบสำนประเพณีลอยกระทง 0 50,000

โครงกำรสืบสำนพิธีกำรทำงศำสนำ 0 50,000

โครงกำรอนุรักษ์สืบสำนงำนประเพณีวัน

เข้ำพรรษำ
0 50,000
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49,675.9 50,000 0 %

144,008.25 155,000

144,008.25 155,000

0 50,000 -100 %

0 0 100 %

50,000 0 0 %

50,000 50,000

50,000 50,000

194,008.25 205,000

712,363.43 637,000

607,440 253,600 56.35 %

0 42,000 0 %

603,240 222,280 -12.54 %

48,000 0 0 %

โครงกำรอนุรักษ์สืบสำนประเพณีวันสงกรำนต์

และวันผู้สูงอำยุ
0 50,000

รวมค่าใช้สอย 30,000 230,000

รวมงบด าเนินงาน 30,000 230,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

โครงกำรประเพณีอนุรักษ์เต่ำทะเลจังหวัดพังงำ 0 0

เงินอุดหนุนโครงกำรประเพณีอนุรักษ์เต่ำทะเล

จังหวัดพังงำ ประจ ำปี 2568
0 50,000

อุดหนุนอ ำเภอท้ำยเหมืองตำมโครงกำรเทศกำล

อนุรักษ์เต่ำทะเล
0 0

รวมเงินอุดหนุน 0 50,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 50,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 30,000 280,000

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 159,904.59 770,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 571,980 396,500

เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 576,180 194,400

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000 0
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

1,258,680 517,880

1,258,680 517,880

258,550 0 0 %

0 0 0 %

6,800 0 0 %

265,350 0

0 0 0 %

108,756.8 0 0 %

0 170,000 -11.76 %

98,415 0 0 %

18,118 10,000 100 %

17,800 10,000 0 %

61,440 90,000 -100 %

304,529.8 280,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,196,160 632,900

รวมงบบุคลากร 1,196,160 632,900

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
57,800 0

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,040 0

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
8,400 0

รวมค่าตอบแทน 71,240 0

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 3,500 0

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร 0 150,000

ค่ำวิศวกรออกแบบรับรองแบบแปลนโครงกำร 0 0
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 20,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 229,290 0

รวมค่าใช้สอย 232,790 180,000

ค่าวัสดุ
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

39,978 40,000 25 %

219,550 0 0 %

328,478.15 0 0 %

0 17,000 194.12 %

51,590.15 175,000 0 %

55,000 80,000 -12.5 %

694,596.3 312,000

1,264,476.1 592,000

0 24,000 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %

15,900 0 0 %

0 0 100 %

วัสดุส ำนักงำน 34,523 50,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 145,725 0

วัสดุก่อสร้ำง 325,051 0

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 0 50,000

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 41,420.2 175,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 17,200 70,000

รวมค่าวัสดุ 563,919.2 345,000

รวมงบด าเนินงาน 867,949.2 525,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำน

ประมวลผล
0 0

ครุภัณฑ์กำรเกษตร

เคร่ืองสูบน ้ำซัมเมิสซิเบ้ิล ขนำด  1 - 1/2 แรงม้ำ 42,000 0

เคร่ืองสูบน ้ำซัมเมิสซิเบ้ิล ขนำด 2 แรงม้ำ 48,980 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำน

ประมวลผล แบบท่ี 2
0 32,000

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊กส ำหรับส ำนักงำน 0 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส ำหรับงำน

ประมวลผล
0 24,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

59,800 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

3,200 0 0 %

78,900 24,000

78,900 24,000

2,602,056.1 1,133,880

0 956,400 10.28 %

0 562,920 4.42 %

0 80,000 -10 %

0 1,599,320

0 1,599,320

0 8,000 150 %

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล  

แบบท่ี 2 (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 น้ิว)
0 0

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์

 (Ink Tank Printer)
0 4,100

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สี ชนิด Network

 แบบท่ี 1 (18 หน้ำ/นำที)
9,990 0

จอแสดงภำพขนำดไม่น้อกว่ำ21.5 น้ิว 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 100,970 60,100

รวมงบลงทุน 100,970 60,100

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,165,079.2 1,218,000

งานก่อสร้าง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 1,054,720

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 587,800

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 72,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,714,520

รวมงบบุคลากร 0 1,714,520

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 20,000
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 30,000 0 %

0 30,000 0 %

0 68,000

0 500,000 -70 %

0 100,000 -50 %

0 50,000 -40 %

0 560,000 -100 %

0 1,210,000

0 500,000 -20 %

0 358,000 -16.2 %

0 858,000

0 2,136,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 0 30,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ
0 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 80,000

ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำวิศวกรออกรับรองแบบแปลนโครงกำร 0 150,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำ

ลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 50,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 30,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0

รวมค่าใช้สอย 0 230,000

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 400,000

วัสดุก่อสร้ำง 0 300,000

รวมค่าวัสดุ 0 700,000

รวมงบด าเนินงาน 0 1,010,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 75,000 -100 %

0 56,000 -100 %

0 34,000 -100 %

0 10,000 -100 %

0 4,500 -100 %

0 2,500 -100 %

0 5,000 -100 %

0 187,000

220,000 0 0 %

231,000 0 0 %

210,700 0 0 %

0 10,000 0 %

661,700 10,000

661,700 197,000

เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จุ่มใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 1.5 แรงม้ำ
0 0

เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จุ่มใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 2 แรงม้ำ
0 0

เคร่ืองสูบน ้ำไฟฟ้ำ (แบบหน้ำแปลน) ขนำด 5 

แรงม้ำ
0 0

ครุภัณฑ์โรงงำน

เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้ำ 0 0

เคร่ืองไฟเบอร์ตัดเหล็ก 0 0

สว่ำนไฟฟ้ำ 0 0

สว่ำนไฟฟ้ำเจำะปูน 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยเขาพระ

บวช หมู่ท่ี 5
0 0

โครงการบุกเบิกถนนด้านข้างองค์การบริหารส่วน

ต าบลทุ่งมะพร้าว
0 0

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 3 0 0

ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 0 10,000

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 10,000

รวมงบลงทุน 0 10,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน
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ปี 2566 ปี 2567

รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

150,792.24 0 0 %

167,721.45 0 0 %

175,631.28 0 0 %

229,790.93 0 0 %

229,968.12 0 0 %

191,663.85 0 0 %

96,022.57 0 0 %

1,241,590.44 0

1,241,590.44 0

1,903,290.44 3,932,320

4,505,346.54 5,066,200

3,795 30,000 0 %

3,795 30,000

เงินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ
โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ขยำยเสำไฟฟ้ำริมทำง

 หมู่ท่ี 10
0 0

โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ขยำยเสำไฟฟ้ำริมทำง

 หมู่ท่ี 4
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 10
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 11
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 2
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 6
0 0

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสงสว่ำงริมทำง

 หมู่ท่ี 8
0 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0

รวมงานก่อสร้าง 0 2,734,520

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,165,079.2 3,952,520

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร

งบด าเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุกำรเกษตร 11,175 30,000

รวมค่าวัสดุ 11,175 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

3,795 30,000

0 0 100 %

0 0 100 %

0 15,000 -100 %

0 0 100 %

0 15,000

0 15,000

3,795 45,000

3,795 45,000

282,080 360,000 1.06 %

46,000 65,000 -7.69 %

328,080 425,000

328,080 425,000

รวมงบด าเนินงาน 11,175 30,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จมใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 1.5 แรงม้ำ 

จ ำนวน 3 เคร่ือง

0 75,000

เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จมใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 2 แรงม้ำ 

จ ำนวน 3 เคร่ือง

0 75,000

เคร่ืองสูบน ้ำแบบหอยโข่ง 0 0
เคร่ืองสูบน ้ำไฟฟ้ำ (แบบหน้ำแปลน) ขนำด 5 

แรงม้ำ จ ำนวน 1 เคร่ือง
0 17,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 167,000

รวมงบลงทุน 0 167,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 11,175 197,000

รวมแผนงานการเกษตร 11,175 197,000

แผนงานการพาณิชย์

งานกิจการประปา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 229,760 363,800

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 36,000 60,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 265,760 423,800

รวมงบบุคลากร 265,760 423,800

งบด าเนินงาน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2568

0 12,000 0 %

0 12,000

0 0 100 %

0 180,000 400 %

98,308.39 200,000 50 %

98,308.39 380,000

755,432.11 1,000,000 0 %

919,969.95 970,000 -89.69 %

1,675,402.06 1,970,000

1,773,710.45 2,362,000

2,101,790.45 2,787,000

2,101,790.45 2,787,000

53,165,349.09 68,419,000

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 12,000

รวมค่าตอบแทน 0 12,000

ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 50,000

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 0 900,000

วัสดุก่อสร้ำง 61,098 300,000

รวมค่าวัสดุ 61,098 1,250,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำไฟฟ้ำ 592,733.6 1,000,000

ค่ำน ้ำประปำ ค่ำน ้ำบำดำล 778,152.15 100,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,370,885.75 1,100,000

รวมงบด าเนินงาน 1,431,983.75 2,362,000

รวมงานกิจการประปา 1,697,743.75 2,785,800

รวมแผนงานการพาณิชย์ 1,697,743.75 2,785,800

รวมทุกแผนงาน 48,318,799.29 67,982,100

60



61 
 

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
อำเภอท้ายเหมือง   จังหวัดพังงา 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 67,982,100 บาท แยกเป็น       
                                   แผนงานงบกลาง 
 ***งบกลาง  รวม     20,291,480    บาท 
 **งบกลาง รวม   20,291,480    บาท 
 *งบกลาง รวม 20,291,480    บาท  

 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                                   จำนวน              325,000    บาท  
        (1) เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยทุพพลภาพ ตายและคลอด
บุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บประกันสังคม  
พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง เงินเพ่ิม
ค่าครองชีพค่าจ้างชั่วคราว จำนวน  175,000 บาท (สำนักปลัด) 
        (2) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอด
บุตร ฯลฯ ตามพ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ.2533 ในอัตราร้อยละ 5   
ของค่าจ้างพนักงานจ้างในโรงเรียน เงินเพิ่มค่าครองชีพค่าจ้าง
ชั่วคราว (งบอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)   
จำนวน 15,000  บาท (กองการศึกษา)   
         (3) เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีเงินสมทบกองทุนประกันสังคม
กรณีประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย  ทุพพลภาพ ตายและคลอด
บุตร ฯลฯ ตามพ.ร.บ.  ประก ันส ังคมพ.ศ.  2533 ในอ ัตรา                   
ร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้างในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เงินเพ่ิม
ค่าครองชีพค่าจ้างชั ่วคราว (งบอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น) จำนวน  60,000  บาท (กองการศึกษา)   
           - เป็นไปตามพ.ร.บ. ประกันสังคม พ.ศ. 2533 และ
หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนทีสุ่ด ที ่มท 
0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 และหนังสือสำนักงาน 
ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.5/ว 81 
ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 และประกาศคณะกรรมการกลาง
พนักงาน  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 20,000 บาท  

        เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินสมทบกองท ุนเง ินทดแทน  ตาม
พระราชบัญญัติเงินทดแทนพ.ศ. 2537  แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2561 เพื่อให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย 
เจ็บป่วย ตายหรือสูญหายอันเนื ่องมาจากการทำงานให้แก่
นายจ้าง โดยคำนวณ ในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้ างทั ้งปี 
(มกราคม – ธันวาคม) 
(สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตาม  พ.ร.บ. เงินทดแทน ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2561 

 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 14,520,000 บาท 
        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ
ที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์  ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี ้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552  และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้
แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได  เว้นแต่ใน
ส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม
ข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
ส ง เคร าะห์  เพ ื ่ อก า รย ั ง ช ี พขององค ์ ก รปกครอ งส ่ ว น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ดำเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจำนวน
ผู ้ส ูงอายุตามประกาศบัญชีรายชื ่อผู ้มีสิทธิรับเงินเบี ้ยยังชีพ
ผ ู ้ ส ู งอายุ  โดยคำนวณจากอ ัตราเฉล ี ่ ยการเพ ิ ่ มข ึ ้น  3  ปี
ย ้อนหลัง และข้อมูลจำนวนผู ้ส ูงอาย ุท ี ่ ได ้บ ันทึกในระบบ
สารสนเทศการจัดการฐานข้อมูล เบี้ยยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ โดยดำเนินการ จ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  
(สำนักปลัด)   
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ ่ายเง ินเบ ี ้ยย ังช ีพผ ู ้ส ูงอาย ุขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ ่น ฉบับ 2 พ.ศ. 2559 และพระราชบัญญัติกำหนดแผน 
และข ั ้นตอนการกระจายอำนาจฯ  พ.ศ.  2542 มาตรา  16
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เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 3,900,000 บาท

     
 
 
 
 
 
    
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 84,000 บาท
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื ่อรองรับการจัดสวัสดิการเบี ้ยความ
พิการ ให้แก่คนพิการที่มีสิทธิ ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ที่ได้แสดง
ความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียน เพื่อขอรับเงินเบี้ยความพิการ
ไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว โดยคนพิการที่มีอายุ 18 ปี
ขึ ้นไปได้รับเบี ้ยความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการที่มี
อาย ุต ่ ำกว ่ า  18  ปี  คนละ  1 ,000  บาทต ่อ เด ือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  28  เมษายน  2563 เว้นแต่ในส่วนของ
เง ินเพ ิ ่มท ี ่องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นดำเน ินการ  ตาม
ข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
ส ง เ ค ร า ะห ์ เ พ ื ่ อ ก า ร ย ั ง ช ี พขอ งอ งค ์ ก รปกครอ งส ่ วน
ท ้องถ ิ ่น  พ.ศ.  2548 ที่ โดยดำเน ินการจ ่ายเง ินเบ ี ้ยความ
พิการ (สำนักปลัด) 
          -เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 และพระราชบัญญัติกำหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา 16 

        เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ แก่ผ ู ้ป ่วยเอดส์ที ่แพทย์ได้ร ับรองและทำการวิน ิจฉั ย
แล้ว และมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะ
ดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์   
ทีม่ีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500  ต่อเดือน ครบทั้ง 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จ่ายเง ินสงเคราะห์เพื ่อการยังช ีพขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจฯ พ.ศ. 2542 มาตรา16 



64 
 
 
เงินสำรองจ่าย จำนวน 509,838 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายจ่ายตามข้อผูกพัน    
ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 20,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 647,642 บาท

  
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

          เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายกรณีที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือ
กรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะ
เกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม แยกดังนี้ 
        สำนักปลัด   ตั้งไว้  109,838 บาท 
        กองช่าง       ตั้งไว้  400,000 บาท 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการ
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 

         เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจราจร   
ที่ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณ
ไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ป้ายจราจร กระจกโคง้จราจร   
กระบองไฟจราจร กรวยจราจร แผงกั้นจราจร แผงพลาสติก 
ใส่น้ำ  เสาล้มลุกจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ ฯลฯ  
(สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตามหนังสือระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562       
 

         เพื ่อจ่ายเป็นเง ินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น (กบท.) ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจ่าย
ในอ ัตราร ้อยละ  2 ของประมาณการรายร ับท ุกประเภท
ประจำปี และมิให้นำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้
อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ  (สำนักปลัด) 
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
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เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลทุ่งมะพร้าว จำนวน 35,000 บาท

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 230,000 บาท 
ทุ่งมะพร้าว 

  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

         เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ตามมติ
คณะรัฐมนตรีในคราวประชุมเมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2553 ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบงบประมาณกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม  1 ส่วน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสมบท 1 ส่วน และรัฐบาลสมทบ 1 ส่วน โดยในส่วน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรมีจำนวนเท่าที่ประชาชน
จ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาท ต่อคนต่อปี และเป็นไป
ด้วยความอิสระตามศักยภาพทางการคลัง เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้
ประชาชนมีส่วนรวมในการจัดบริการสาธารณะโดยยึดประโยชน์
ส ุขที ่ประชาชนจะได้ร ับเป ็นสำคัญ  และสร ้างหลักประกัน
ความ มั ่นคงของช ุมชนฐานราก  ฟื ้นฟ ูท ุนทางส ังคม  และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้ดีขึ้น (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้ง
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 (แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2563 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 และ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที ่พ.ศ. 2561 ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
(สำนักปลัด) 
          - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561  
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 ***งานบริหารทั่วไป รวม   10,369,800 บาท 
     **งบบุคลากร  รวม     6,986,800 บาท 
       *เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)      รวม     2,762,000 บาท
ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน            725,800 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
แยกดังนี้  (สำนักปลัด) 
         (1)  เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ในอัตราเดือนละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน 
         (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 15,840 บาท/คน  
จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน 
        -เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     
รองประธานสภา องค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพ่ิมเติม  

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ของนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ 
         (1) เงินประจำตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ในอัตราเดือนละ 6,000 บาท จำนวน 12 เดือน  
         (2) เงินประจำตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ในอัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน จำนวน  2 คน  
จำนวน 12 เดือน 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
เงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม  
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ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  จำนวน 121,000 บาท 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

        เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยก
ดังนี้ (สำนักปลัด) 

       (1) เง ินค ่าตอบแทนพิเศษนายกองค ์การบร ิหารส ่วน
ตำบล ในอัตราเดือนละ 6,000  บาท จำนวน 12 เดือน   

       (2) เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ 4,500  บาท/คน จำนวน 2 คน  
จำนวน 12 เดือน 

        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล    
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.  2554   
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
        (1) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหาร ส่วนตำบล จำนวน  1  อัตรา ในอัตราเดือนละ  
10,080 บาท  จำนวน 12 เดือน      

       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
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ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/ จำนวน 1,555,200 บาท 
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

      
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    

 

*เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม   4,224,800 บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน  2,293,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้ (สำนักปลัด) 
         (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล จำนวน  1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 15,840  บาท  
จำนวน 12 เดือน  
         (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภา 
องค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 1  อัตรา ในอัตราเดือน
ละ 12,960 บาท จำนวน 12 เดือน  
        (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนของสมาชิกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล จำนวน  9 อัตรา ในอัตราเดือนละ 10,080 บาท
จำนวน 12 เดือน 
        (4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  ในอัตราเดือนละ 10,080 บาท  
จำนวน 12 เดือน 
          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2554 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม    

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก ่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  6  อัตรา จำนวน 12 เดือน   
(สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567-
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 93,800     บาท 

   

 

 

 

 

เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

  

 

 

 

 

ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 291,000 บาท 

  

 

 

 

 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,253,000 บาท 

    
  

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ  ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ  จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ  จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนัก
ปลัด) 
       -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำรวมถึงปรับปรุงเงินเดือน
ประจำป ีจำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน   
(สำนักปลัด) 
          -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน   
จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569 ) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 126,000  บาท 

  

 

 

 

   

**งบดำเนินงาน รวม 3,353,000 บาท 
 *ค่าตอบแทน  รวม 158,000 บาท
 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

  

  

 

 

 

 

 

 

ค่าเช่าบ้าน  จำนวน 48,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง   
จำนวน 7 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

    เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏ ิบ ัต ิงานนั ้นนอกเวลาราชการในที ่ตั้ ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก 
ที่ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย (สำนักปลัด) 
          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
เบิก (สำนักปลัด) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ  จำนวน 80,000  บาท
  

 

 

 

 *ค่าใช้สอย รวม 1,420,000  บาท 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    
 ค่าจ้างเหมาบริการ  จำนวน 600,000  บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ ผู้ที่มีสิทธิได้  (สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคด ีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565    
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ  จำนวน 30,000 บาท

   
 

 

    
   

  

 

ค่ารับรอง  จำนวน 20,000 บาท 

 

    
  

 

 

 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 300,000 บาท 

  

   

 

 

 

 

 

 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงการประชุมราชการทางไกลผ่าน
ดาวเทียม (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766    
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับ
กรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชม
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจ
ราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมอบ
เงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
         -เพื่อเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าใช ้จ ่ายในการเด ินทางไปราชการใน
ราชอาณาจ ักรและนอกราชอาณาจักร  เช ่น ค่าเบ ี ้ยเล ี ้ยง
เด ินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช ่าที่พ ัก  ค่าธรรมเน ียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จำนวน 150,000 บาท 

  

  

 

 

 

 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพพนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง  จำนวน 250,000 บาท
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

  
  
 
 
 
 
 
 

 
โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในงาน  จำนวน 70,000 บาท 
พระราชพิธีในวันสำคัญต่างๆ     

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

        เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที ่ขององค์การบริหารส่วนตำบล          
ทุ่งมะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  เช่น ค่า
วิทยากร ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและการเข้าร ับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) แก้ไขครั้ง
ที ่1/2566 หน้าที่ 246 ลำดับที่ 4 

        เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ ่ายในการดำเนินโครงการจัดงาน
สนับสนุนการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในงานพระราชพิธี  
ในวันสำคัญต่างๆ  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าเช่าเต้นท์  โต๊ะ  
เก้าอ้ี เครื่องเสียง ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที่ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริม
กีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น   
พ.ศ. 2564 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 245  ลำดับที่ 3  
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 *ค่าวัสดุ รวม  980,000 บาท 
วัสดุสำนักงาน  จำนวน 160,000 บาท 

  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน 50,000 บาท 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  
ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  
เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที ่เย็บกระดาษ ขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกร  เก้าอี้พลาสติก ตรายาง   ตะแกรงวาง
เอกสาร ฯลฯ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพื ่อจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ ่ าย เพ ื ่ อประกอบ  ด ัดแปลง  ต ่อ เต ิมหร ือปร ับปรุ ง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฟิวส์   
เทปพันสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการบร ิหารงานขององค ์ กรปกครองส ่ วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน 40,000 บาท 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุก่อสร้าง  จำนวน 20,000 บาท 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่าขนส่ง   
ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะกระติกน้ำ
ร้อน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้งเป็นต้น อาทิเช่น ท่อน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ  ยางมะตอย
สำเร็จรูป เหล็ก ฯลฯ  (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509   
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  จำนวน 180,000 บาท 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 450,000 บาท 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  
รายจ่ายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงร ักษา   
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที ่ต้องชำระ 
พร้อมกับค่าว ัสดุ  เช ่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั ้ง เป็นต้น อาทิเช ่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจ 
ปากตาย  ก ุญแจเล ื ่อน  ค ีมล ็อค    ล ็อคเก ียร์  ล ็อคคล ัตช์   
ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์  น้ำม ันเบรก ฟิล ์มกรองแสง   
ฯลฯ (สำนักปลัด) 
       - เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วยการ 
เบ ิกค ่าใช ้จ ่ายในการบร ิหารงานขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

       เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินค่าว ัสดุเช ื ้อเพล ิงและหล่อล ื ่น  ว ัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  
ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น น้ำมนัเชื้อเพลิง  
น้ำมันดีเซล  น้ำมันเครื่อง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบ ิกค ่าใช ้จ ่ายในการบร ิหารงานขององค์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  จำนวน 10,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน 70,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่าขนส่ง ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้ง
เขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบ 
ล้อลาก พู่กัน สี เมมโมรี่การ์ด ฟิล์ม แถบบันทึกเสียงหรือ
ภาพ ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการ
ดำเนินงาน แบตเตอรี่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565        

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง อาทิเช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact
 Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge    
Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์  กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง   
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*ค่าสาธารณูปโภค รวม  795,000 บาท 
 ค่าไฟฟ้า  จำนวน 450,000 บาท

   
 
 
 
   
 
 
  
 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล  จำนวน 40,000 บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์  
(Cut  Sheet Feeder) ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565    
 

        เพ่ือจ่ายค่าไฟฟ้าในสำนักงานและอาคารสถานที่ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ทุ่งมะพร้าว (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกการใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      เพ่ือจ่ายค่าน้ำประปาในสำนักงาน และอาคารสถานที่ 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบล 
ทุ่งมะพร้าว (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 
 มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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ค่าบริการโทรศัพท์  จำนวน 40,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าบริการไปรษณีย์  จำนวน 150,000 บาท 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  จำนวน 95,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน  
ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่  และรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้การใช้
บริการ  ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้
บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง หมายเลขโทรศัพท์ ค่าบำรุง
สาย ฯลฯ  (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564         

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตรา 
ไปรษณียากร , ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงิน   
ในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ในกิจการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

     เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เช่น  ค่าโทร
ภาพ (โทรสาร) ค่าเทเลกซ์ ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่า
สื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต
รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืน ๆ  
เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  เป็นต้น  
และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว
และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
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ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง  จำนวน 20,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 **งบเงินอุดหนุน รวม  30,000 บาท 
  *เงินอุดหนุน รวม  30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
 
โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี   จำนวน 30,000 บาท 
เนื่องในวันสำคัญต่าง ๆ 

      
       
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท  
0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับอำเภอท้ายเหมือง   
เพ่ือดำเนินโครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี 
เนื่องในวันสำคัญต่างๆ             
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2559 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
แก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 229 ลำดับที่ 16  
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 ***งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม  312,100 บาท 
  **งบบุคลากร รวม  282,100 บาท 
  *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม  282,100 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 282,100 บาท

  
  
 
 
 
 
 

   
  **งบดำเนินงาน รวม  30,000 บาท 
     *ค่าใช้สอย รวม  30,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 20,000 บาท 

   
  
      
      
  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

         เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  จำนวน  
12 เดือน (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2564 - 2566) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จำนวน 10,000 บาท
   

 
   
 
 
 
 
 
 
 

***งานบริหารงานคลัง รวม  5,700,800 บาท
 **งบบุคลากร รวม  3,189,800 บาท
  *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม  3,189,800 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 1,997,000 บาท 

   
  
 
 
 
 
 
 

 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 72,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 

  
 
 

       เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล ผู้มี
สิทธิ  จำนวน  3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
         -  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 42,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
    

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 948,000 บาท 
 
   
  
 
 
 
 
 
    

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน 130,800  บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -  2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
และพนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว   

                 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ
พนักงานจ้าง  จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 
        -  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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**งบดำเนินงาน รวม  2,481,000 บาท
 *ค่าตอบแทน รวม    706,000 บาท 
 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย    จำนวน 600,000 บาท 
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

   
      
      
   
 
 
 
 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน 20,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับ
การแต่งตั้งให้ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์
ที่กำหนด (กองคลัง) 
          - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
          - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท0808.2/ว 2850 ลงวันที ่12 กันยายน 2561 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏ ิบ ัต ิงานนั ้นนอกเวลาราชการในที ่ตั้ ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัต ิงานนั ้นนอกเวลาราชการนอกที ่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค ์การบร ิหารส ่วนตำบลด ้วย  (กองคล ัง) 
       -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
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ค่าเช่าบ้าน  จำนวน 36,000 บาท

  

 

 

 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/  จำนวน 50,000 บาท 
ลูกจ้างประจำ        

 

      
      
  

 

*ค่าใช้สอย รวม  1,545,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

ค่าจ้างเหมาบริการ  จำนวน 20,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
เบิก (กองคลัง) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบลผู้ที่มีสิทธิได้ (กองคลัง) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มา
ซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่าย
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
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โปรแกรมบริหารระบบประปา  จำนวน 10,000 บาท 

   

 

 

 

 

ค่าโปรแกรมปรับปรุงแผนที่ภาษี  จำนวน 25,000 บาท 

   

 

 

 

     

ค่าระบบบริหารจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย  จำนวน 10,000 บาท 

   

 

 

 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 70,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงโปรแกรมบริหารระบบ
ประปา (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าโปรแกรมปรับปรุงแผนที่ภาษีเพ่ือรองรับ
การเตรียมความพร้อมในการจัดเก็บภาษี (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        -พระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562 

       เพ่ือจ่ายเป็นระบบบริหารจัดเก็บค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะ
มูลฝอย (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ (กองคลัง) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จำนวน 30,000 บาท

  

  

 

 

 

 

 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ผู้ประกอบการเสียภาษี  จำนวน 50,000 บาท 

  

  

 

 

 

 

 

 

 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม  จำนวน 1,330,000 บาท 

   

 

 

 

   

 

 

 

 

       เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมให้
ความรู้ผู้ประกอบการเสียภาษี เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ฯลฯ (กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2566 - 2570)  แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 254 ลำดับที่ 1 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานตามปกติ มีรายละเอียดดังนี้ 
1. สำนักปลัด ตั้งไว้ 605,000 บาท 
2. กองคลัง ตั้งไว้ 25,000 บาท 
3. กองช่าง ตั้งไว้ 600,000 บาท 
4. กองการศึกษาฯ ตั้งไว้ 100,000 บาท 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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*ค่าวัสดุ รวม  230,000 บาท 

วัสดุสำนักงาน  จำนวน 150,000 บาท
  

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 10,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบดัดแปลง  
ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ 
ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น  กระดาษ ปากกา  น้ำยาลบคำผิด ไม้บรรทัด
เหล็ก กรรไกร  ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร ฯลฯ  
(กองคลัง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล ฯลฯ 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 70,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง อาทิ
เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล
(Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact  
Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล  
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape)   
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board)  เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป (Memory Chip) เช่น  RAM คัตซีทฟีดเตอร์  
(Cut  Sheet Feeder) ฯลฯ (กองคลัง) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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**งบลงทุน รวม 30,000  บาท 
   *ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,000  บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์แท็บแล็ต จำนวน 3 เครื่อง  จำนวน 30,000  บาท 

   

    
    
    
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ แท็บแล็ต ราคา
เครื่องละ 10,000 บาท จำนวน  3  เครื่อง  
รายละเอียดดังนี้ (กองคลัง) 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกน
หลัก ( 8 core) 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ที่มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB 
- มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 64 GB 
- มีหน้าจอสัมผัสขนาดไม่น้อยกว่า 10 นิ้ว และมีความละเอียดไม่
น้อยกว่า 1,920 x 1,200 Pixel 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11 ac), Bluetooth 
- มีกล้องด้านหน้าความละเอียดไม่น้อยกว่า 5 Megapixel 
- มีกล้องด้านหลังความละเอียดไม่น้อยกว่า 8 Megapixel         
       - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามบัญชีเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566  เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน
ของกองคลัง 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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***งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 377,400 บาท 
    **งบบุคลากร รวม 357,400 บาท 

*เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 357,400 บาท 

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 357,400 บาท 

**งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
*ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่   พนักพนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1 อัตรา   
จำนวน 12 เดือน   
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

        เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  
***งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 563,800 บาท 
    **งบบุคลากร รวม 143,400 บาท 
      *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 143,400 บาท 
 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 119,400 บาท 

    
   
 
 
 
 
 
 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน 24,000 บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมะถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
จำนวน  1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จ้าง จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567  -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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**งบดำเนินงาน รวม 420,400  บาท 
   *ค่าตอบแทน รวม   30,000  บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  จำนวน 30,000  บาท

   
  
 
 
 
 
 
 

    
**ค่าใช้สอย รวม 240,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน 20,000 บาท

    
   
    
  
 
 
 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 10,000 บาท 

    
  
 
 
 
 
 
 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้
ปฏิบัติหน้าที่งานการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการ
รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย (สำนัก
ปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เช่น ค่าเช่าเต้นท์ โต๊ะ เก้าอ้ี ไฟฟ้าแสงสว่าง ค่าจ้างเหมา
ที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ (สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จำนวน 10,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมและเพิ่มศักยภาพสมาชิก อปพร.  จำนวน 200,000 บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*ค่าวัสดุ รวม 150,400 บาท 
วัสดุสำนักงาน  จำนวน 10,000 บาท 

      เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความ
จำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและ
เพ่ิมศักยภาพสมาชิก อปพร. เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 232 ลำดับที่ 1 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น น้ำ
ดื่มสำหรับบริการประชาชน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน 110,400 บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุเครื่องดับเพลิง  จำนวน 30,000 บาท 
   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ 
ค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิ
เช่น  เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกงผ้า เครื่องหมาย
ต่าง ๆ ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า   
เข็มขัด  หมวก เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ฯลฯ (สำนักปลัด) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องดับเพลิงประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลืองรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น วาล์วน้ำ
ดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สาย
ดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า (เช่น  สายฉีด, ถัง, ไม้ตบไฟ) ถัง
ดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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แผนงานการศึกษา 
 
***งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,069,000 บาท 
    **งบบุคลากร รวม 1,135,000 บาท 
      *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,135,000 บาท
   
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน 520,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 42,000 บาท 

   
 
  
 
 
 
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 525,000 บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 

 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก ่ พนักงานส่วนตำบล  (กองการศึกษาฯ)   
จำนวน  2  อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567-2569)  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

         เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่  พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน  1  อัตรา  จำนวน 12 เดือน 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 
3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ.2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน 48,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 

**งบดำเนินงาน รวม 905,000 บาท 
   *ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

  
 
 
 
 
 

*ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     
ค่าจ้างเหมาบริการ  จำนวน 400,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง  จำนวน 2 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
(กองการศึกษาฯ) 
       -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567-2569 )  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

         เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่  
พนักงานส่วนตำบล ผู้ที่มีสิทธิได้  (กองการศึกษาฯ) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีในชั้นศาลหรืออนุญาโตตุลาการ ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ ฯลฯ ตามจำแนก
งบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(กองการศึกษาฯ) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 70,000 บาท

     
    
    
  
 
 
 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  จำนวน 50,000 บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 

 
*ค่าวัสดุ รวม 375,000 บาท 
วัสดุสำนักงาน  จำนวน 50,000 บาท 

จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

        เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองการศึกษาฯ) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิเช่น  หนังสือ เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาด
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วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน 60,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร  เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง  ตะแกรง
วางเอกสาร ฯลฯ 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
          - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

          เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะกระติกน้ำ
ร้อน ฯลฯ (กองการศกึษา) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  จำนวน 65,000 บาท 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 150,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

       - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภท
วัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและ
อะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติม หรือ
ปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บำรุงรักษา ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่า
ประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ  
แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อค
คลัตช์ ล็อคพวงมาลัย  ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น   แก๊สหุง
ต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ (กอง
การศึกษาฯ) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน 50,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

        -เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รวมถึง รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิ
เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact
 Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึก
ข้อมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Ta
pe) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับ
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สาย
เคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ  
แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี
ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีด
เตอร์ (Cut  Sheet Feeder ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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**งบลงทุน รวม 29,000 บาท 
  *ค่าครุภัณฑ ์ รวม 29,000 บาท 
ครุภัณฑ์สำนักงานเก้าอ้ีทำงาน  จำนวน 5,000 บาท 

     
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์เครื่อง  จำนวน 24,000 บาท 
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับงานประมวลผล 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัว  
รายละเอียดดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
         - มีขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง 54*ลึก 55* สูง 85 ซม. 
         - ที่นั่งและพนักพิงบุด้วยฟองน้ำหุ้มด้วยหนังเทียม 
         - มีที่วางแขน 
         - สามารถปรับระดับสูงต่ำได้ด้วยระบบไฮโดรลิค 
         - ขาเก้าอ้ีเป็นเหล็กชุปโครเมี่ยม 5 แฉก มีล้อหมุนได้ 
         - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑข์องหน่วยงานรัฐ 
         - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด 
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่และทดแทนพัสดุเก่าที่ชำรุด 
ของกองการศึกษาฯ 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 1989 ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับ
งานประมวลผลจำนวน  1  ชดุ (กองการศึกษาฯ) 
         โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
          - มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกน
หลัก (4 core ) และ 8 แกนเสมือน ( 8 Thread ) และ มี
เทคโนโลยีเพ่ิมสัญญานาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถใน
การประมวลผลสูง ( Turbo Boost หรือ 
Max Boost ) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 4 GHz จำนวน 1 หนว่ย 
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           - หน่วยประมวลผลกลาง  (CPU)  มีหน่วยความจำ
แบบ  
Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB 
          - มีหน่วยความจำหลกั ( RAM ) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
          - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ  
ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
        - มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อย
กว่า 1,366 X 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
        - มีกล้องความละเอียดไม่น้อย
กว่า 1,280 x 720 pixel หรือ 720p 
        - มีช่องเชื่อมต่อ ( Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
        - มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI  sinv VGA  จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
        - มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
       - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-
Fi (IEEE 802.11 ax ) และ Bluetooth 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดการอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566 ) 
   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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***งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา  รวม 15,794,000  บาท 
    **งบบุคลากร  รวม 8,085,000  บาท 
      *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 8,085,000  บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 5,200,000  บาท 

    
   
 
 
 
 
 

    
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 600,000  บาท 

   
 
 
 
 
 
 

วิทยฐานะ จำนวน 600,000  บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วน
ตำบล จำนวน  17  อัตรา  จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ)  
         -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง ๆ  ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล ผู้มี
สิทธิ จำนวน  4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ.2567-2569 ) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

      เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของท้องถิ่น ผู้มี
สิทธิ  จำนวน 13 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติเงินดือน เงินวิทยฐานะและ
เงินประจำตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลกรทาง
การศึกษา (ฉบับที ่2 พ.ศ. 2554) 
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 1,600,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  จำนวน 85,000 บาท 
  
 
 
 
 
 
 

 
**งบดำเนินงาน รวม 4,472,000 บาท 
   *ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ  จำนวน 5,000 บาท 
    
    
    
  
 
 
 
 

    
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน    
จำนวน  11 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษาฯ) 
         -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง   จำนวน  11  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเล ือกฯ   
เช่น ค่าเบี ้ยประชุม ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนการออกข้อสอบ 
ในการสอบแข่งขัน คัดเลือก ค่าตรวจคำตอบ หรือจ่ายเป็นเงิน
ค ่ าตอบแทนอ ื ่ นๆ  ท ี ่ ม ี ส ิ ทธ ิ เบ ิ ก ได้  (กองการศ ึ กษาฯ ) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/  จำนวน 10,000 บาท 
พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 

    
    
  
 
 
 

*ค่าใช้สอย รวม 2,787,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล  จำนวน 1,011,000 บาท 
จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
    
    
  
    
    
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบลผู้ที่มีสิทธิได้ (กองการศึกษาฯ) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษา      
ดังนี้ (กองการศึกษาฯ)      
          - ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว) ระดับอนุบาล/
ประถมศึกษา      
จำนวน 554,000  บาท      
         - ค่าหนังสือเรียน ระดับอนุบาล/
ประถมศึกษา จำนวน 125,000 บาท      
         - ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับอนุบาล/
ประถมศึกษา จำนวน  98,000 บาท      
         - ค่าเครื่องแบบนักเรียน ระดับอนุบาล/
ประถมศึกษา จำนวน  96,000 บาท       
- ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ระดับอนุบาล/ประถมศึกษา 
จำนวน  138,000   บาท      
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการ
จ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562      
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด 
ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562     
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)   
ฉบับแก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 178 ลำดับที่ 7      
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โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 120,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 50,000 บาท 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาของท้องถิ่น  จำนวน 10,000 บาท 
(ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน) 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรม
วันเด็กแห่งชาติ  เช่น ป้ายไวนิล วัสดุอุปกรณ์ เป็นต้น (กอง
การศึกษาฯ) 
      -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564 
      -  เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 176 ลำดับที่ 1 

        เพ่ือดำเนินการเบิกหัก-ผลักส่งให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลทุ่งมะพร้าวเพ่ือจัดทำกิจกรรม/โครงการ (กองการศึกษาฯ) 
           -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะการ
ส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564 
           - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 176 ลำดับที่ 2 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียน
ยากจน ดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
        - ค่าปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน  ของโรงเรียน
อนุบาลฯไม่เกินร้อยละ 40 ของจำนวนนักเรียน 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
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เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น  จำนวน 7,200 บาท 

    
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนนการจัดการศึกษา   จำนวน 45,000 บาท 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 

    
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 178 ลำดับที่ 6 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถิ่น ดังนี้ (กองการศึกษาฯ) 
        - ค่าใช้จ่ายอินเตอร์
โรงเรียน ระบบ Wire Fidelity : Wifi ของโรงเรียน 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 177 ลำดับที่ 5 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินสำหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ดังนี้  (กองการศึกษาฯ) 
        -  ค่าหนังสือเรียน ระดับก่อนวัยเรียน 
        -  ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับก่อนวัยเรียน 
        -  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  ระดับก่อนวัยเรียน 
       -  ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ระดับก่อนวัยเรียน 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
 ฉบับแก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 179  ลำดับที่ 9  
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เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนการจัดการศึกษา จำนวน 69,100 บาท 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัว) 

    
  
    
  
 
 
 
 
 
 
 

 

เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลฯ  จำนวน 1,166,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสำหรับเด็กเล็ก จำนวน 35 คนๆ
ละ 1,972 บาท (กองการศึกษาฯ) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
ฉบับแก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 179  ลำดับที่ 8   

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก เด็ก
อนุบาลและเด็กประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 265 คน อัตรามื้อ
ละ 22 บาทต่อคนจำนวน 200 วัน (กองการศึกษาฯ) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้
และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 
        - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 177 ลำดับที่ 4 
(เบิกหักผลัก - ส่งให้กับโรงเรียนฯ  ตามจำนวนเด็กที่มีอยู่จริง  
หรือตามงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร  ) 
(ประมาณการจากจำนวนนักเรียน  ณ 10 มิถุนายน 2567 
และแผนการรับนักเรียนปีการศึกษา 2568 ) 
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เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 308,700 บาท 

    
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

*ค่าวัสดุ รวม 1,670,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน 20,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอาหารกลางวัน สำหรับเด็กเล็ก  

จำนวน 35 คน มื้อละ 36 บาท จำนวน 245 วัน (กองการศึกษาฯ) 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงิน 
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 
      - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 176 ลำดับที่ 3 
(เบิกหักผลัก - ส่งให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตามจำนวนเด็กที่มีอยู่
จริงหรือตามงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร  ) 
(ประมาณการจากจำนวนนักเรียน  ณ 10 มิถุนายน 2567 
และแผนการรับนักเรียนปีการศึกษา 2568 ) 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน ฟิวส์  เทป
พันสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า  ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)  
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,650,000 บาท 

**งบลงทุน รวม 670,000 บาท 
*ค่าครุภัณฑ์ รวม 370,000 บาท 

ครุภัณฑ์สำนักงาน 

ตู้เก็บของ     จำนวน 13,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 6 โรงเรียน โรงเรียนอนุบาล อบต. และศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ฯ  (คนละ 7.51 บาท จำนวน 260 วัน)  

(กองการศึกษาฯ) 
   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

ด่วนที่สุด ที ่มท 0816.2/ว 3034 ลว 19 ธันวาคม 2564 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
เพ่ิมเติมครั้งที ่1/2566 หน้า 180  ลำดับที่ 10  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บของแร็คไม้ผิว
อลูมิเนียม 3 ฝา 10 U ล้อ ลึก 21" (ด้านบนวาง
มิกซ์)  จำนวน 1 ตู้ รายละเอียดดังนี้ 

 -  แร็คไม้ผิวอลูมิเนียม 3 ฝาล๊อค 
 -  สูง 10U ลึก 21 นิ้ว 
 -  พร้อมล้อ PVC 4 นิ้ว 
 -  ด้านบนวางมิกซ์ ปรับระดับได้ 

       - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ๋ของหน่วยงานรัฐ 

       - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด 
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ ของโรงเรียนอนุบาลฯ 

       - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 1989 ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565  



113 
 
ตู้เก็บเอกสาร  จำนวน 7,000 บาท 

   

   
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

    

ครุภัณฑ์สนาม          

ชุดเครื่องเล่นสนาม จำนวน 350,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บ
เอกสาร จำนวน 2 ตู้ รายละเอียดดังนี้ (กองการศึกษาฯ/ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ) 
          - ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง 91 ซม*
ลึก 30 ซม.* สูง 95 ซม. 
          - โครงสร้างของตู้เป็นเหล็กพ่นสี 
          - มีลิ้นชักใส่เอกสาร 2 ชั้น 
          - มีช่องสำหรับใส่เอกสาร 20 ช่อง 
          - มีล้อเลื่อน 
         - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
         - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด 
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 1989 ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

       เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเล่นสนาม
กลางแจ้ง จำนวน  4 รายการ พร้อมติดตั้ง (โรงเรียนอนุบาล
ฯ)  รายละเอียดดังนี้ 
        1) ชุดต้นปาล์มแสนสนุก ขนาด 350x520x390 ซม. เป็น
เงิน 215,000 บาท 
         ลักษณะจำเพาะของตัวสินค้า: เหล็กท่ีนำมาประกอบขึ้น
รูปโครงสร้างคือเหล็ก 
       - เหล็กท่อกลมดำ ขนาด ไม่น้อยกว่า 73*1.5 มม. 
       - เหล็กท่อกลมดำ ขนาด ไม่น้อยกว่า 30*1.5 มม. 
       - เหล็กท่อกลมดำ ขนาด ไม่น้อยกว่า 24*1.5 มม. 
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       รายละเอียดประกอบด้วย 
     1.หลังคา เป็นพลาสติกขึ้นรูปด้วย
ระบบ Rotational Molding จำนวน 1 อัน 
     2.ดอกปาล์ม เป็นพลาสติกข้ึนรูปด้วย
ระบบ Rotational Molding มีลักษณะเป็นรูปดอกไม้
จำนวน 2 ดอก 
     3.กระดานลื่น เป็นพลาสติกขึ้นรูปด้วย
ระบบ Rotational Molding จำนวน 1 อัน 
     4.เบาะนั่งชิงช้า เป็นพลาสติกขึ้นรูปด้วย
ระบบ Rotational Molding จำนวน 1 อัน 
     5.เบาะนั่งโยกเยก เป็นพลาสติกข้ึนรูปด้วย
ระบบ Rotational Molding จำนวน 1 อัน 
     6. โซ่ เป็นแบบ Plastisol  ชุปด้วย PVC จำนวน 2 เส้น 
     7.สะพานเชื่อมต่อตรงทางเดิน มีลักษณะเป็นเหล็กแผ่นและ
พ่นสีฝุ่นสลับสี 
  คุณสมบัติ 
    1.พลาสติกท่ีใช้ผลิตเป็นพลาสติกโพลีเอทธีลีน (PE) ไม่มี
ส่วนประกอบของไฟเบอร์กลาสเป็นเม็ดใหม่  
100% ได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม มอก.816-2536 จาก
กระทรวงอุตสาหกรรม 
    2. อุโมงเดี่ยว  ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 55 ซม. ยาวไม่น้อย
กว่า 65 ซม. สูงไม่น้อยกว่า 95 ซม.   
สูงไม่น้อยกว่า 95 ซม.  เป็นเงิน  32,000 บาท 
   รายละเอียดประกอบด้วย 
    - อุโมงค์ พลาสติก จำนวน 1 อัน 

  - ขาเหล็ก จำนวน 1 ชุด 
   3. ปีนป่ายเชือกเล็ก  ขนาดกว้าง 140 ซม. ยาว 150 ซม. 
สูง 140 ซม. 
     ลักษณะจำเพาะของตัวสินค้า: เหล็กท่ีนำมาประกอบขึ้นรูป
โครงสร้าง คือ 
       -  เหล็กขนาดไม่ต่ำกว่า 75 มม .หนาไม่ตำกว่า 2.3 มม. 
       -  เหล็กขนาดไม่ต่ำกว่า 48 มม. หนาไม่ต่ำกว่า 2.3 มม. 
       - เหล็กทุกชิ้นผ่านการพ่นสี 2 รอบ เพ่ือปกป้องการเป็น
สนิม                                                                              
- รอยเชื่อมของเหล็กใช้ขบวนการเชื่อมที่แข็งแรงกว่าการเชื่อม
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*ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  รวม 300,000 บาท 

ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนของศูนย์พัฒนา  จำนวน 100,000 บาท 
เด็กเล็กตำบลทุ่งมะพร้าว  

   
     
 
 
 
 

แบบทั่วไป 
       - เชือกท่ีถูกเลือกนำมาใช้ ทุกจุดของจุดไขว้ ผ่านของเชือก
จะถูกยืดด้วยเหล็กประกบ 
และใช้รีเวทที่เรียกว่า multi grip มีแรงยึดเป็นชั้นๆและไม่คม
หลังจากเช็ดตัวแล้ว 
         4. ปีนป่ายแมงมุม  ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 245 ซม.ยาว
ไม่น้อยกว่า 345 ซม.สูงไม่น้อยกว่า 130 ซม. เป็น
เงิน 57,400 บาท 
   ลักษณะจำเพาะของตัวสินค้า คือ 
    - ขาบันไดปีนป่าย เหล็ก :  40 มม. 
    - ชั้นบันได เหล็ก :  25 มม. 
    - วงหกเหลื่ยมกลาง เหล็ก : 40 มม. 
    - เสาค้ำ เหล็ก : 40 มม. 
         - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด
เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนอนุบาลฯ ได้มีเครื่องเล่นสนามมากข้ึน  
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989  

ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  

ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 290 ข้อ 1 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลทุ่งมะพร้าว      
     - เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542      
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้า 181  ลำดับที่  14    
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โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร จำนวน 200,000 บาท 
ประกอบโรงเรียนอนุบาลฯ 

  
     
  
 
 
 
   

**งบเงินอุดหนุน รวม  2,567,000 บาท 
   *เงินอุดหนุน รวม        2,567,000       บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
 
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนนิคมสร้างตนเอง 1 จำนวน 576,000 บาท 

      
       
 
 
 
 
 
 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านเกาะนก จำนวน 288,000 บาท 
     
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ โรงเรียนอนุบาลฯ     
    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542   
      - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้า 181  ลำดับที่  13   

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนนิคม
สร้างตนเอง 1 จำนวน 200 วัน (กองการศึกษาฯ)      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) 
แก้ไขครั้งที่ 1/2566  หน้า 185  ลำดับที่  18    

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน 
บ้านเกาะนก  จำนวน 200 วัน      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.
2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่1/2566  หน้า 185  ลำดับที่  18      
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เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านควนแรด จำนวน 297,000 บาท 

  
  
 
 
 
 
 
 

 
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านฝ่ายท่า จำนวน 532,400 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัดประชุมศึกษา จำนวน 528,000 บาท 

   
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน 
บ้านควนแรด  จำนวน 200 วัน      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง  (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.
2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่1/2566  หน้า 185  ลำดับที่  18      

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน 
บ้านฝ่ายท่า  จำนวน 200 วัน      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.
2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่1/2566  หน้า 185  ลำดับที่  18      

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัด
ประชุมศึกษา จำนวน 200 วัน      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง  (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.
2566 - 2570) แก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 185  ลำดับที่  18  
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เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนวัดอินทนิน จำนวน 345,600 บาท 

   
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน 
วัดอินทนิน จำนวน 200 วัน      
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ.2563      
     
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566  หน้า 185  ลำดับที ่ 18       
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แผนงานสาธารณสุข 
  
***งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  รวม 270,000 บาท 
    **งบบุคลากร  รวม 250,000 บาท 
      *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 250,000 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 250,000 บาท 

 
     
 
 
 
 
 
 

**งบดำเนินงาน  รวม 20,000 บาท 
   *ค่าใช้สอย  รวม 20,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      
     
 
 
 
 
 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้น
ประจำป ีให้แก่ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา
จำนวน  12 เดือน (สำนักปลัด) 
         - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

         เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวเข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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***งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น  รวม 260,000 บาท 
    **งบดำเนินงาน  รวม 230,000 บาท 
       *ค่าตอบแทน  รวม 120,000 บาท 
 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น จำนวน 120,000 บาท 

      
      
   
 
 
 
 
 
 

  
*ค่าใช้สอย   รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 30,000 บาท 

     
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
  

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชย การงานหรือเวลาที่ 
เสียไปเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มี
ภาวะพ่ึงพิง ได้แก ่ อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินที่มีภูมิลำเนาอยู่ใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือท่ีใกล้เคียง ที่ได้รับคำสั่งช่วย
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงจาก
ผู้บริหารท้องถิ่น (สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ (สำนักปลัด) 
        (1) ค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือ
หรือเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง ฯลฯล ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน 5,000  บาท 
        (2)  ค่าจ้างบริการแรงงานพ่นหมอกควัน   
จำนวน  25,000  บาท 
        (3) ค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์  
จำนวน 5,000  บาท 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0810.5/ว 1046 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
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*ค่าวัสดุ   รวม 80,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 80,000 บาท

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
**งบลงทุน   รวม 30,000 บาท 
   *ค่าครุภัณฑ ์  รวม 30,000 บาท 
ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       
ตู้แช่ยา/ตู้แช่วัคซีน 1 ประตู จำนวน 30,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ประเภทวัสดุคงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น วัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า  เข็ม  
ไซริ้ง  ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง ฯลฯ (สำนัก
ปลัด) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้แช่ยา/ตู้แช่
วัคซีน 1 ประต ูจำนวน 1 ตัว รายละเอียดดังนี้ (สำนักปลัด) 
         - ความจุ ตู้แช่วัคซีน ขนาดไม่ต่ำกว่า 250 ลิตร / 8.8 คิว 
         - ตู้แช่วัคซีน ขนาดไม่ต่ำกว่า (กว้างxลึกx
สูง) 560 x 510 x 1650 มม. 
         - Digital Control ควบคุมอุณหภูมิที่ 2 - 8?C ได้แม่นยำ 
        - ใช้กระแสไฟ 220-240V, 50Hz. (3.1 แอมป ์700 วัตต์) 
        - คอมเพรสเซอร์น้ำยา R-600a 
       - ชั้นวาง 3 ชั้น 
       - น้ำหนักไม่ต่ำกว่า 55 กก.     
        - มีล้อหมุนช่วยให้เคลื่อนย้ายสะดวก ติดตั้งสายดิน เพ่ือ
ความปลอดภัยในการใช้งาน 
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        - รับประกันตัวเครื่องและคอมเพรสเซอร์ 
       - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดในบัญชีราคามาตรฐาน 
ครุภัณฑข์องหน่วยงานรัฐ 
         - ต้ังงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องตลาด 
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเจ้าหน้าที่ของสำนักปลัด 
         - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที ่มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ 
ว 1989 ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
***งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์  รวม 532,600 บาท 
**งบบุคลากร    รวม 492,600          บาท 
     *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม       492,600 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 216,600 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
    

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 
   
   
 
     
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 261,000 บาท 
   
 
 
 
 
 
 
  

 
   

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่   พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1 อัตรา จำนวน   
12 เดือน (สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
       -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569 ) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว        

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมะถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้ 
 สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
          -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
          -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 5,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 

**งบดำเนินงาน  รวม 40,000 บาท 
  *ค่าใช้สอย  รวม 40,000 บาท 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      
      
   
 
 
 
 
 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง  จำนวน 1 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567-
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

        เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการฝ ึกอบรมกรณีท ี ่องค ์การ 
บริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรม
เอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
(สำนักปลัด) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
***งานไฟฟ้าและประปา  รวม 700,000 บาท 
    **งบเงินอุดหนุน  รวม 700,000 บาท 
      *เงินอุดหนุน  รวม 700,000 บาท
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ       
โครงการปรับปรุง/เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 2 จำนวน  150,000 บาท

  
  
 
 
 
 
 

 
โครงการปรับปรุง/เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 5  จำนวน 150,000 บาท 

  
 

 

 

 

 

 

โครงการปรับปรุง/เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 6 จำนวน 200,000 บาท 

   

 

 

 

 

 

 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอ
ท้ายเหมือง  เพ่ือดำเนินโครงการ (โครงการปรับปรุง/เพิ่มจุด
ไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 2) จำนวน 150,000 บาท (กองช่าง) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 165 ลำดับที่ 33 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อำเภอท้ายเหมือง  เพ่ือดำเนินโครงการ (โครงการปรับปรุง/เพิ่ม
จุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 5 )  
จำนวน 150,000 บาท (กองช่าง) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) 
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 166  ลำดับที่ 36 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อำเภอท้ายเหมือง เพ่ือดำเนินโครงการ (โครงการปรับปรุง/เพ่ิม
จุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 6) จำนวน  200,000 บาท (กอง
ช่าง) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 166  ลำดับที่ 37 
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โครงการปรับปรุง/เพิ่มจุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 9 จำนวน 200,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

***งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,665,800  บาท 

**งบบุคลากร รวม 1,285,800  บาท 
   *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,285,800  บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,081,800  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 204,000 บาท 
 
     
 
 
 
 
 

 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อำเภอท้ายเหมือง เพ่ือดำเนินโครงการ (โครงการปรับปรุง/เพ่ิม
จุดไฟฟ้าแสงสว่างริมทาง หมู่ที่ 9) จำนวน  200,000 บาท (กอง
ช่าง) 
     - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
     - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 166  ลำดับที่ 40 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป รวมถึงเงินปรับปรุง
ค่าตอบแทน จำนวน 9 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
         -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงาน
จ้าง  จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 
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**งบดำเนินงาน รวม 1,380,000 บาท 
  *ค่าใช้สอย รวม 700,000 บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ     
ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล จำนวน 700,000 บาท 

     
  
 
 
 
 

*ค่าวัสดุ  รวม 680,000 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 200,000 บาท 

       และ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้างผู้ปฏิบัติงานที่
มีลักษณะเป็นการเสี่ยงต่อ
สุขภาพ ฯลฯ  จำนวน 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
(สำนักปลัด) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
กำหนดใหเ้งินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2564 
        -เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจ้าง
ผู้ปฏิบัติงานที่มีลักษณะเป็นการเสี่ยงภัยต่อสุขภาพ พ.ศ. 2564 
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  
(สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2562 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง   
เป็นต้น อาทิเช่น  ถังขยะ  ฯลฯ 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 450,000 บาท 
   
   
 

 

 

 

  

 

 

วัสดุเครื่องแต่งกาย  จำนวน 30,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่า ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ (สำนักปลัด) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

            เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ประเภทวัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่า
ขนส่ง   ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง  อาทิเช่น  เครื่องแบบ/
ชุดปฏิบัติงาน เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า ฯลฯ 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

***งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  รวม 370,000 บาท 
**งบดำเนินงาน   รวม 370,000 บาท 
  *ค่าใช้สอย   รวม 370,000 บาท 
 
โครงการการฝึกอบรมอาชีพให้กับคนว่างงาน จำนวน 80,000 บาท 
 ผู้สูงอายุและผู้พิการ   

 
    
     
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่น  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร   
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่  226 ลำดับที่  4    
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โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพผู้สูงอายุพร้อมศึกษาดูงาน จำนวน 200,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่น
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่
ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่อง
เขียนและอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์
เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 227 ลำดับที่ 6 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่น  
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ ์ ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสาร
และสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่าย
ในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่า
กระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด)   
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 2/2566 หน้าที่ 2  ลำดับที่ 1 



131 
 
โครงการลดความรุนแรงต่อเด็กและสตรี จำนวน 20,000 บาท 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน จำนวน  20,000 บาท 

   

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่นค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในพิธี
เปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์  ค่า
ประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและ
สิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายใน
การติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม  
ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
        -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566 หน้าที่ 226 ลำดับที่ 2  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม  
ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและ
อุปกรณ ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร   
ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม  ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร  ค่าเช่าอุปกรณ์
ต่าง ๆ ในการฝึกอบรม ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร 
สำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   
ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการ
ฝึกอบรม ฯลฯ 
         -ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 
         -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที ่1/2566  หน้าที่ 226 ลำดับที่  3 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

***งานกีฬาและนันทนาการ  รวม 490,000 บาท 
   **งบดำเนินงาน   รวม 490,000 บาท 
     *ค่าใช้สอย    รวม 490,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  

โครงการแข่งขันกีฬา อบต.ทุ่งมะพร้าวสัมพันธ์ ต้านภัยยาเสพติด จำนวน 250,000 บาท 

     
  

 

 

 

 

 

โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียนในตำบลทุ่งมะพร้าว จำนวน 160,000 บาท 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน เงินรางวัล ถ้วยรางวัล และ
อ่ืน ๆ (กองการศึกษาฯ) 
         -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 6 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน เงินรางวัล ถ้วยรางวัล และ
อ่ืน ๆ  (กองการศึกษาฯ) 
          -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
          - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 8      
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โครงการจัดส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขัน จำนวน 30,000 บาท 
กับหน่วยงานภายนอก  

โครงการฝึกอบรมเสริมทักษะการเล่นกีฬา สำหรับเด็ก จำนวน 50,000 บาท 
เยาวชนและประชาชน 

***งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  รวม 280,000 บาท 
    **งบดำเนินงาน   รวม 230,000 บาท 

*ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
โครงการเข้าค่ายเรียนรู้คุณธรรม จริยธรรมสำหรับเด็ก จำนวน 30,000 บาท 
เยาวชนและประชาชน 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าชุด
นักกีฬา และอ่ืน ๆ (กองการศึกษาฯ)     
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564     

       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570) แก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 7      

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์ค่าสัมมนาคุณวิทยากร และอ่ืน ๆ (กองการศึกษาฯ) 
   -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้ง
ที ่1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 8 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  เช่น วัสดุ
อุปกรณ ์และอ่ืน ๆ  (กองการศึกษาฯ)       
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
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โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง  จำนวน 50,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสืบสานพิธีการทางศาสนา  จำนวน 50,000 บาท 
     
   
 
 
 
 
 
 

โครงการอนุรักษ์สืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา  จำนวน 50,000  บาท 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

     
 

ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที ่1/2566 หน้า 184 ลำดับที่ 3  

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินงานตามโครงการ   เช่น วัสดุ
อุปกรณ ์และอ่ืน ๆ (กองการศึกษาฯ)        
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
         - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-
2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 184 ลำดับที่ 2      

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ  เช่น วัสดุ
อุปกรณ ์และอ่ืน ๆ   (กองการศึกษาฯ)        
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
   - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
เปลี่ยนแปลงครั้งท่ี 2/2566 หน้า 6 ลำดับที่ 6 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ   เช่น วัสดุ
อุปกรณ ์และอ่ืน ๆ  (กองการศึกษาฯ)       
         -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 5  
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โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ  จำนวน 50,000  บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

**งบเงินอุดหนุน   รวม 50,000 บาท 
  *เงินอุดหนุน    รวม 50,000 บาท 
เงินอุดหนุนส่วนราชการ  
เงินอุดหนุนโครงการประเพณีอนุรักษ์เต่าทะเลจังหวัดพังงา  จำนวน 50,000 บาท 
ประจำปี 2568       

      
      
   
   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ   เช่น วัสดุ
อุปกรณ ์และอ่ืน ๆ (กองการศึกษาฯ)      
        -  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการ
ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2564      
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
แก้ไขครั้งที่ 1/2566 หน้า 185 ลำดับที่ 4  

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการประเพณีอนุรักษ์เต่า
ทะเลจังหวัดพังงาประจำปี 2568                                     
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2563  
       - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 2/2567 ลำดับที่ 1  



136 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
***งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 1,218,000 บาท 
    **งบบุคลากร    รวม 632,900 บาท 
    **เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)   รวม 632,900 บาท 
 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 396,500 บาท 
   

 
 
 
 
 
 
 

 
เงินประจำตำแหน่ง  จำนวน 42,000  บาท 

  
 
 
 
 
 

 
 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 194,400  บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

   

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่  พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว      

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตราจำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -
2569 ) ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ รวมถึง
เงินปรับปรุงค่าตอบแทน จำนวน 1 อัตรา  
จำนวน 12 เดือน (กองช่าง)  
         -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542    
        -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569 ) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 
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**งบดำเนินงาน   รวม 525,000  บาท 
*ค่าใช้สอย   รวม 180,000  บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      
ค่าจ้างเหมาบริการ  จำนวน 150,000  บาท 

     
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ  
 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท 

     
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ ค่าซักฟอก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ย
ประกัน ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก  ค่าจ้างเหมาที่มี
ลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  
ฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 
        - ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2562 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ (กองช่าง) 
         -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  
พ.ศ. 2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
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ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

   
   
 
 
 
 
 
 

*ค่าวัสดุ   รวม 345,000 บาท 
วัสดุสำนักงาน  จำนวน 50,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  จำนวน 50,000 บาท 

        เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าว ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าว  เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุสำนักงาน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลืองรวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  
ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่า
ขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น กระดาษ ปากกา น้ำยาลบคำผิด ไม้บรรทัด
เหล็ก กรรไกร  ตรายาง  ตะแกรงวางเอกสาร ฯลฯ  
(กองช่าง) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/
ว 7509   ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจ่ายเพื่อประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติม หรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา  
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระ 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  จำนวน 175,000 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
 
 
 

พร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย   
ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น  ไขควง ประแจ แม่แรง กุญแจ 
ปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค   ล็อคเกียร ์ล็อคคลัตช์  
ล็อคพวงมาลัย ยางรถยนต์  น้ำมันเบรก ฟิลม์กรองแสง   
ฯลฯ (สำนักปลัด) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุ
สิ้นเปลือง รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น   
แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง น้ำมัน
เกียร ์ฯลฯ สำหรับรถจักรยานยนต์  รถกระเช้าไฟฟ้า  
เครื่องตบดิน และสำหรับเครื่องจักรกลที่ขอรับสนับสนุน 
จากหน่วยงานอื่นที่เข้าดำเนินการในพ้ืนที่ตำบลทุ่ง
มะพร้าว ฯลฯ (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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วัสดุคอมพิวเตอร์  จำนวน 70,000 บาท 

   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
   

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่  
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง  ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง  อาทิเช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact
 Disc, Digital Video Disc,Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล  
(Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape)  
หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  
กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระ หรือ
แป้นพิมพ์ (Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่
ซิป  (Memory Chip) เช่น RAM คัตซีทฟีดเตอร์  
(Cut  Sheet Feeder) ฯลฯ (กองช่าง) 
          - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
         - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
         - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/
ว 7509   ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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**งบลงทุน    รวม 60,100 บาท 
  *ค่าครุภัณฑ ์    รวม 60,100 บาท 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2  จำนวน 32,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One  
สำหรับงานประมวงผล ราคา 32,000 บาท จำนวน 1 เครื่อง  
รายละเอียดดังนี้ (กองช่าง)       
 คุณลักษณะพื้นฐาน     
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกว่า 8 แกน
หลัก (8 core) และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) และมี
เทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาใดในกรณีท่ีต้องใช้ความสามารถ
ในการประมวลผลสูง(Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมน่้อย
กว่า 4.4 GHz จำนวน 1 หนว่ย        
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำ
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่
น้อยกว่า 8 MB        
- มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใด
อย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้     
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจำขนาดไมน่้อยกว่า 2 GB หรือ    
2) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit  ที่สามารถ
ใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 2 GB หรือ        
3) มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้?
หน่วย ความจำหลักในการแสดงภาพ ขนาดไมน่้อยกว่า 2 GB  
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่
น้อยกว่า 8 GB       
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 500 GB จำนวน 1 หน่วย   
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-
T หรือดีกว่า จำนวน ไมน่้อยกว่า 1 ช?อง - มีช่อง
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เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ จำนวน 4,100 บาท 
(Ink Tank Printer) 

เชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อย
กว่า 3 ช่อง        
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์       
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
(เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์    
และระบบคอมพิวเตอร์ฉบับ
เดือน มีนาคม 2566) ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566   
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/
ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถังหมกึพิมพ์ (Ink Tank Printer) ราคา 4,100 บาท  
จำนวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ (กองช่าง)  คุณลักษณะ
พ้ืนฐาน      
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต      
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200 dpi  
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่
น้อยกว่า 19 หน้า ต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพ ต่อนาที   
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อย
กว่า 15 หน้าต่อนาท ี(ppm) หรอื 5 ภาพต่อนาที (ipm)   
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง       
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น - สามารถใช้ได้
กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษ
เองได้   
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ฉบับ
เดือน มีนาคม 2566) ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566  
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***งานก่อสร้าง  รวม 2,734,520 บาท 
    **งบบุคลากร  รวม 1,714,520 บาท 

*เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 1,714,520 บาท 
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,054,720 บาท 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 587,800 บาท 

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนรวมถึงเงินเลื่อนขั้นประจำปี
ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล จำนวน   3  อัตรา จำนวน  
12 เดือน (กองช่าง) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569 ) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
พนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว  

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง  จำนวน  3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
        -เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

       -เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 -  2569 ) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 
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**งบดำเนินงาน รวม 1,010,000 บาท 
*ค่าตอบแทน รวม 80,000 บาท 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย (กองช่าง) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิเบิก (กองช่าง) 
        -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม  

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบลที่มีสิทธิได ้ (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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*ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
ค่าวิศวกรออกรับรองแบบแปลนโครงการ จำนวน 150,000 บาท 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน  50,000 บาท 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 30,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าวิศวกรออกแบบรับรองแบบแปลน
โครงการต่างๆ (กองช่าง) 
        - เป็นไปตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560) 
        - หนังสือด่วนที่สุด ที่ กค. (กวจ.) 0405.2/ว 112  
ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง
เดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน  ฯลฯ (กองช่าง) 
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 

        เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมกรณีท่ีองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทุ่งมะพร้าวไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมี
ความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าว 
เข้าร่วมการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น (กองช่าง) 

       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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*ค่าวัสดุ รวม 700,000 บาท 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 400,000 บาท

วัสดุก่อสร้าง จำนวน 300,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น หลอดไฟฟ้า  เบรกเกอร์  ฟิวส์ เทปพัน
สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า ฯลฯ (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่ายเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง  ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้งเป็นต้น อาทิเช่น ท่อน้ำ
และอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ   
ยางมะตอยสำเร็จรูป ฯลฯ  (กองช่าง) 

       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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**งบลงทุน   รวม 10,000 บาท 
  *ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   รวม 10,000 บาท 
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 10,000 บาท 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคา
ได ้(ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่ง
สาธารณูปการ) (กองช่าง) 
      - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
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แผนงานการเกษตร 
***งานส่งเสริมการเกษตร   รวม 197,000 บาท 
    **งบดำเนินงาน   รวม 30,000 บาท 
     *ค่าวัสดุ   รวม 30,000 บาท
วัสดุการเกษตร  จำนวน 30,000 บาท 

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**งบลงทุน   รวม 167,000 บาท 
  *ค่าครุภัณฑ ์   รวม 167,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร      
เครื่องสูบน้ำแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump) จำนวน 75,000 บาท 
ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 3 เครื่อง 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุการเกษตร ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่รวมถึงรายจ่ายเพ่ือ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหา
สิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิ  
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น  ค่าขนส่ง  ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง อาทิเช่น  สปริง
เกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน  ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัด
ศัตรูพืช วัสดุเพาะชำ พันธุ์พืช ฯลฯ 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจัดซื้อ เครื่องสูบน้ำแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ  
(Submersible Pump) ขนาด 1.5 แรงม้า  จำนวน 3 เครื่อง     
เครื่องละ 28,000 บาท  
คุณลักษณะทั่วไป      
-เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล ขับเคลื่อนด้วยมอเตอร์
ไฟฟ้า ขนาด 1.5  แรงม้า       
ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส แรงดัน 220 โวลท์ ความถี ่50 เฮิร์ท  



149 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

-ตัวเรือนสูบ (CASING) ทำด้วย STAINLESS STEEL    
-ใบพัด (IMPELLER) ทำด้วย STAINLESS STEEL จำนวนไม่น้อย
กว่า 7 ชั้น       
-เพลา (SHAFT) ทำด้วย STAINLESS STEEL    
-เป็นมอเตอร์ไฟฟ้าที่ต่อกับสายไฟฟ้าชนิดต่อแบบปลั๊กเสียบขัน
เกลียวยึดแน่นด้วยข้อต่อเกลียว     
-มีชุดสำหรับสตาร์ทมอเตอร์ออกแบบมาจากบริษัทผู้ผลิต
มอเตอร์ สำหรับระบบ ไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์    
-มีฝาครอบปากบ่อบาดาลเป็นแผ่นเหล็กหนาไม่น้อย
กว่า 10 มิลลิเมตร ใช้ท่อขนาด 1.5 นิ้วทำเกลียวหัวท้ายร้อยตรง
กลางแล้วเชื่อมโดยรอบทั้งบนและล่าง เจาะร ู2 ร ู 
-สายไฟฟ้าต่อจากมอเตอร์ไฟฟ้า ชนิด VCT  3 x 2.5  ตร.ม
ม. ความยาวไม่น้อยกว่า  50  เมตร     
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องตลาดเพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานของกองช่าง     
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989   
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552  
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509     
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565       
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที่ 285 ข้อ 2                                         
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เครื่องสูบน้ำแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump)  จำนวน 75,000 บาท 
ขนาด 2 แรงม้า จำนวน 3 เครื่อง 

        เพ่ือจัดซื้อเครื่องสูบน้ำแบบมอเตอร์จมใต้ (Submersible 
Pump) ขนาด 2 แรงม้า จำนวน 3 เครื่อง เครื่อง
ละ 25,000 บาท 
คุณลักษณะทั่วไป      
-เครื่องสูบน้ำแบบซับเมิสซิเบิ้ล  ขับเคลื่อนด้วยมอเตอร์
ไฟฟ้า  ขนาด 2 แรงม้า       
-ใช้กับระบบไฟฟ้า 1 เฟส  แรงดัน 220 โวลท์  ความถี ่50 เฮิร์ท      
-ตัวเรือนสูบ (CASING) ทำด้วย STAINLESS STEEL    
-ใบพัด (IMPELLER) ทำด้วย STAINLESS STEEL จำนวนไม่น้อย
กว่า 11 ชั้น       
-เพลา (SHAFT) ทำด้วย STAINLESS STEEL    
-เป็นมอเตอร์ไฟฟ้าที่ต่อกับสายไฟฟ้าชนิดต่อแบบปลั๊กเสียบขัน
เกลียวยึดแน่นด้วยข้อต่อเกลียว     
-มีชุดสำหรับสตาร์ทมอเตอร์ออกแบบมาจากบริษัทผู้ผลิต
มอเตอร์ สำหรับระบบ ไฟฟ้า 1 เฟส 220 โวลท์    
-มีฝาครอบปากบ่อบาดาลเป็นแผ่นเหล็กหนาไม่น้อย
กว่า 10 มิลลิเมตร ใช้ท่อขนาด 1.5 นิ้ว     
ทำเกลียวหัวท้ายร้อยตรงกลางแล้วเชื่อมโดยรอบท้ังบนและ
ล่าง เจาะร ู2 ร ู     
-สายไฟฟ้าต่อจากมอเตอร์ไฟฟ้า ชนิด VCT  3 x 2.5  ตร.ม
ม. ความยาวไม่น้อยกว่า  50  เมตร     
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องตลาดเพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานของกองช่าง      - เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ใน
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ 
        - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้
ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552  
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เครื่องสูบน้ำไฟฟ้า (แบบหน้าแปลน) ขนาด 5 แรงม้า จำนวน 17,000 บาท 
จำนวน 1 เครื่อง  

   
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565                                                                                                                     
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที ่285 ข้อ 3 

        เพ่ือจัดซื้อ เครื่องสูบน้ำไฟฟ้า (แบบหน้าแปลน) 
ขนาด 5 แรงม้า จำนวน 1 เครื่อง เครื่องละ 17,000 บาท  
คุณลักษณะทั่วไป      
-เป็นเครื่องสูบน้ำ แบบหอยโข่ง มอเตอร์ไฟฟ้า    
-ขนาดมอเตอร์ไฟฟ้าไม่น้อย
กว่า 5 แรงม้า แรงดันไฟฟ้า 220 โวล์ท      
-สูบน้ำได้ไม่น้อยกว่า 450 ลิตรต่อนาท ี   
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องตลาดเพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานของกองช่าง     
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องตลาดเพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานของกองช่าง     
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของหน่วยงานรัฐ 
 - ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่น เพ่ือใช้ใน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
        - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที ่มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่  
28 พฤษภาคม 2564  
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลง
วันที่ 22 มิถุนายน 2552  
       - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565                                                                         
ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 
1/2566 หน้าที ่285 ข้อ 4 
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แผนงานการพาณิชย์ 
***งานกิจการประปา   รวม 2,785,800 บาท 
    **งบบุคลากร   รวม 423,800 บาท  
      *เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  รวม 423,800 บาท 
 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  จำนวน 363,800 บาท 

     
  
 
 
 
 
 
 

 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 60,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

**งบดำเนินงาน   รวม 2,362,000 บาท 
  *ค่าตอบแทน   รวม 12,000 บาท 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 12,000 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ  
พนักงานจ้างทั่วไป  รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองช่าง) 
        - เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
        - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของ 
พนักงานจ้าง  จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน  
(กองช่าง) 
        -  เป็นไปตาม พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   
         - เป็นไปตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทุ่งมะพร้าว 

       เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติงาน
ตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกท่ีตั้ง
สำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกท่ีตั้ง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะ
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*ค่าวัสดุ   รวม 1,250,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  จำนวน 50,000 บาท 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัสดุงานบ้านงานครัว  จำนวน 900,000 บาท 

เป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตน
และให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วย
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย (กองช่าง) 
        -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
จ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง  วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่   
รวมถึงรายจ่ายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุง
วัสดุ   รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  รายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย ค่า
ติดต้ัง เป็นต้น อาทิเช่น  ฟิวส์   เทปพันสายไฟฟ้า   
ปลั๊กไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  
(กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509 ลง
วันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ประเภทวัสดุ
คงทน  วัสดุสิ้นเปลือง รวมถึงรายจ่ายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อ
เติมหรือปรับปรุงวัสดุ รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่นค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น อาทิ
เช่น ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด ถังขยะกระติกน้ำ
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วัสดุก่อสร้าง  จำนวน 300,000 บาท 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อน ฯลฯ และจัดซื้อน้ำของการประปาส่วนภูมิภาคในงานกิจการ
ประปา (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
        - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวัสดุก่อสร้าง ประเภทวัสดุคงทน   
วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึงรายจ่าย
เพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รายจ่ายเพื่อ
จัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้ สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่า
ขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง เป็นต้น อาทิเช่น   ไม้
ต่าง ๆ  ค้อน  ทราย ฯลฯ (กองช่าง) 
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
      - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0810.3/ว 7509  
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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*ค่าสาธารณูปโภค   รวม 1,100,000 บาท
ค่าไฟฟ้า  จำนวน 1,000,000 บาท 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล  จำนวน 100,000 บาท 
   
 
   

         เพ่ือจ่ายค่าไฟฟ้าสำหรับประปาหมู่บ้าน รวมถึงค่าใช้จ่าย
ที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ  ค่าภาษ ีในกิจการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองคลัง) 
      - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
        - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

        เพ่ือจ่ายค่าน้ำประปาหมู่บ้าน รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ในกิจการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (กองคลัง) 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
       - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 



325,000 325,000

20,000 20,000

14,520,000 14,520,000

3,900,000 3,900,000

84,000 84,000

504,838 504,838

647,642 647,642

20,000 20,000

5,000 5,000

35,000 35,000

230,000 230,000

725,800 725,800

180,000 180,000

180,000 180,000

121,000 121,000

1,555,200 1,555,200

4,929,500 5,720,000 250,000 216,600 1,451,220 12,567,320

165,800 600,000 10,000 775,800

210,000 42,000 42,000 294,000

600,000 600,000

291,000 291,000

2,201,000 119,400 2,125,000 261,000 1,081,800 782,200 363,800 6,934,200

256,800 24,000 133,000 5,000 204,000 72,000 60,000 754,800

600,000 600,000

30,000 30,000

120,000 120,000

5,000 5,000

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนงานงบกลาง
แผนงานบริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน
แผนงานการศึกษา แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนา

 วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรมและ

การโยธา

แผนงานการเกษตร แผนงานการพาณิชย์ รวมแผนงาน
งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

เบ้ียยังชีพความพิการ

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เงินส ารองจ่าย

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำร

ส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร
ค่ำบ ำรุงสมำคมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแห่ง

ประเทศไทย

เงินสมทบกองทุนสวัสดิกำรชุมชนต ำบล

ทุ่งมะพร้ำว
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่าย

การเมือง)

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง

ค่าตอบแทนรายเดือน

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำน

ส่วนท้องถ่ิน
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือ

พนักงำนส่วนท้องถ่ิน

เงินประจ าต าแหน่ง

เงินวิทยฐานะ

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

เงินอ่ืน ๆ

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์

แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรท่ีได้รับ

แต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

และกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพล

เรือน

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครบริบำลท้องถ่ิน

ค่ำสมนำคุณกรรมกำรสอบคัดเลือกฯ
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50,000 20,000 12,000 82,000

84,000 30,000 114,000

130,000 20,000 30,000 180,000

700,000 700,000

620,000 20,000 400,000 30,000 150,000 1,220,000

10,000 10,000

25,000 25,000

10,000 10,000

150,000 150,000

20,000 20,000

30,000 30,000

50,000 50,000

1,011,000 1,011,000

400,000 10,000 70,000 10,000 20,000 20,000 530,000

200,000 10,000 50,000 10,000 20,000 40,000 330,000

80,000

30,000

250,000

160,000

120,000 120,000

30,000

50,000

200,000 200,000

50,000

50,000 50,000งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำ

รำชกำร

ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/

พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูล

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าโปรแกรมบริหารระบบประปา

ค่าโปรแกรมปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ค่ำระบบบริหำรจัดเก็บค่ำธรรมเนียม

เก็บขนขยะมูลฝอย

ค่ำวิศวกรออกรับรองแบบแปลนโครงกำร

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธี

กำร
ค่ารับรอง

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่

เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร

ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรศึกษำต้ังแต่

ระดับอนุบำลจนจบกำรศึกษำข้ัน

พ้ืนฐำน

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
โครงกำรกำรฝึกอบรมอำชีพให้กับคน

ว่ำงงำน ผู้สูงอำยุและผู้พิกำร
80,000

โครงกำรเข้ำค่ำยเรียนรู้คุณธรรม 

จริยธรรมส ำหรับเด็ก เยำวชนและ

ประชำชน

30,000

โครงกำรแข่งขันกีฬำ อบต.ทุ่ง

มะพร้ำวสัมพันธ์ ต้ำนภัยยำเสพติด
250,000

โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา 

นักเรียนในต าบลทุ่งมะพร้าว
160,000

โครงกำรจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ

โครงกำรจัดส่งนักกีฬำหรือนักกรีฑำเข้ำร่วม

กำรแข่งขันกับหน่วยงำนภำยนอก
30,000

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด
50,000

โครงกำรฝึกอบรมและเพ่ิมศักยภำพ

สมำชิก อปพร.

โครงกำรฝึกอบรมเสริมทักษะกำรเล่น

กีฬำ ส ำหรับเด็ก เยำวชนและประชำชน
50,000

โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้
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200,000

250,000 250,000

20,000

20,000

50,000 50,000

70,000 70,000

50,000

50,000

50,000

50,000

10,000 10,000

7,200 7,200

45,000 45,000

69,100 69,100

1,166,000 1,166,000

308,700 308,700

1,330,000 1,330,000

310,000 10,000 50,000 50,000 420,000

50,000 20,000 400,000 50,000 520,000

40,000 1,710,000 200,000 900,000 2,850,000

20,000 300,000 300,000 620,000

180,000 65,000 50,000 295,000

460,000 150,000 450,000 175,000 1,235,000

80,000 80,000

30,000 30,000

10,000 10,000

110,400 30,000 140,400

140,000 50,000 70,000 260,000

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย

โครงกำรพัฒนำและเสริมสร้ำง

ศักยภำพผู้สูงอำยุพร้อมศึกษำดูงำน
200,000

โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพพนักงำน

ส่วนต ำบลและลูกจ้ำงขององค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลทุ่งมะพร้ำว

โครงกำรลดควำมรุนแรงต่อเด็กและ

สตรี
20,000

โครงกำรส่งเสริมกิจกรรมของสภำ

เด็กและเยำวชน
20,000

โครงกำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรม

ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
โครงกำรสนับสนุนกำรจัดกิจกรรม

เฉลิมพระเกียรติในงำนพระรำชพิธีใน

วันส ำคัญต่ำงๆ

โครงกำรสืบสำนประเพณีลอยกระทง 50,000

โครงกำรสืบสำนพิธีกำรทำงศำสนำ 50,000

โครงกำรอนุรักษ์สืบสำนงำนประเพณี

วันเข้ำพรรษำ
50,000

โครงกำรอนุรักษ์สืบสำนประเพณีวัน

สงกรำนต์และวันผู้สูงอำยุ
50,000

เงินอุดหนุนส ำหรับส่งเสริมศักยภำพกำรจัด

กำรศึกษำของท้องถ่ิน(ค่ำปัจจัยพ้ืนฐำน

ส ำหรับนักเรียนยำกจน)

เงินอุดหนุนส ำหรับส่งเสริมศักยภำพกำรจัด

กำรศึกษำท้องถ่ิน

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนนกำรจัด

กำรศึกษำของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก (ศพด.)

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำ

ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก(รำยหัว)

เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำร

กลำงวันโรงเรียนอนุบำลฯ
เงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำร

กลำงวันศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุก่อสร้าง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

วัสดุการเกษตร

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุเคร่ืองแต่งกาย

วัสดุคอมพิวเตอร์
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30,000 30,000

450,000 1,000,000 1,450,000

40,000 100,000 140,000

40,000 40,000

150,000 150,000

95,000 95,000

20,000 20,000

5,000 5,000

13,000 13,000

7,000 7,000

75,000 75,000

75,000 75,000

17,000 17,000

30,000 30,000

30,000 30,000

32,000 32,000

24,000 24,000 48,000

4,100 4,100

350,000 350,000

100,000 100,000

200,000 200,000

10,000 10,000

30,000 30,000

576,000 576,000

งบด าเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า

ค่าน ้าประปา ค่าน ้าบาดาล

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการส่ือสารและ
ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และ

ค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

เก้าอ้ีท างาน

ตู้เก็บของ

ตู้เก็บเอกสาร

ครุภัณฑ์การเกษตร
เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จมใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 1.5 แรงม้ำ 

จ ำนวน 3 เคร่ือง

เคร่ืองสูบน ้ำแบบมอเตอร์จมใต้น ้ำ 

(Submersible Pump) ขนำด 2 แรงม้ำ 

จ ำนวน 3 เคร่ือง

เคร่ืองสูบน ้ำไฟฟ้ำ (แบบหน้ำแปลน) 

ขนำด 5 แรงม้ำ จ ำนวน 1 เคร่ือง

ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์

ตู้แช่ยา/ตู้แช่วัคซีน 1 ประตู
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์แท็บแล็ต จ ำนวน 3 เคร่ือง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับ

งำนประมวลผล แบบท่ี 2

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ส ำหรับงำน

ประมวลผล

เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก

พิมพ์ (Ink Tank Printer)

ครุภัณฑ์สนาม

ชุดเคร่ืองเล่นสนาม

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียน

ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็กต ำบลทุ่งมะพร้ำว

โครงกำรปรับปรุง/ซ่อมแซมอำคำรเรียน

และอำคำรประกอบโรงเรียนอนุบำลฯ

ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K)

โครงกำรจัดงำนพระรำชพิธี รัฐพิธี และงำนพิธี

 เน่ืองในวันส ำคัญต่ำง ๆ

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียน

นิคมสร้ำงตนเอง 1

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
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288,000 288,000

297,000 297,000

532,400 532,400

528,000 528,000

345,600 345,600

50,000

150,000 150,000

150,000 150,000

200,000 200,000

200,000 200,000

20,291,480 16,760,100 563,800 17,863,000 530,000 532,600 3,365,800 3,952,520 197,000 2,785,800 67,982,100

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียน

บ้ำนเกำะนก

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียน

บ้ำนควนแรด

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน

โรงเรียนบ้ำนฝ่ำยท่ำ
เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียน

วัดประชุมศึกษำ

เงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันโรงเรียน

วัดอินทนิน

เงินอุดหนุนโครงกำรประเพณีอนุรักษ์เต่ำ

ทะเลจังหวัดพังงำ ประจ ำปี 2568
50,000

เงินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ
โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสง

สว่ำงริมทำง หมู่ท่ี 2

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสง

สว่ำงริมทำง หมู่ท่ี 5

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสง

สว่ำงริมทำง หมู่ท่ี 6

โครงกำรปรับปรุง/เพ่ิมจุดไฟฟ้ำแสง

สว่ำงริมทำง หมู่ท่ี 9

รวม 370,000 770,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
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1.รายละเอียดรายจ่ายบางรายการที่จำเป็นต้องใช้ในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่ง
มะพร้าวในปีงบประมาณ 2568  ดังนี้ (ค่าใช้จ่ายตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542) 
1.ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานบุคลากรที่ตอ้งคำนวณ  มีดังนี ้

ที ่ รายการ ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น (บาท) 
1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจำ 12,858,320 
1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา 82,000 
1.3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 180,000 
1.4 เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสังคม 325,000 
1.5 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการฯ 0 
1.6 ค่าเช่าบ้าน 114,000 
1.7 เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 647,642 

 รวมเป็นเงินทัง้สิ้น 14,206,962 
หมายเหตุ 
  คิดเปน็ร้อยละ = 20.9 
   14,206,962x 100   = 20.9 

67,982,100 
2. การคำนวณเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 

ในการตั้งงบประมาณการคำนวณเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ให้

ถือปฏิบัติตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนทิ้งถิ่น ของกรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถิ่นที่ ที่ มท 0808.5/ว 31 ลงวนัที่ 21 ตุลาคม 2563 ดังนี ้

* ประมาณการรายรับข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2568 ไม่รวมรายรบัประเภท 

พันธบัตร เงินกู้  เงินที่มีผู้อทุศิให้ และเงินอุดหนุน สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล สมทบร้อยละ 2 

ประมาณการรายได้ที่จัดเก็บเองปี 2568   จำนวน   3,662,000   บาท 
ประมาณการรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรให้ อปท.ปี 2568  จำนวน   28,720,100  บาท 
        รวม 32,382,100  บาท 
คิด ร้อยละ 2 (32,382,100 x 2%)  = 647,642 บาท 

 

 

 

 

 

 



3.การคำนวนการจัดงานและแข่งขันกีฬา 

 
วิธีการคำนวณ สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้คิดจากประมาณการรายรับปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ไม่
รวมประมาณการเงินอุดหนุนในการต้ังงบประมาณด้านการจัดงานและการแข่งขันกีฬาไม่เกินร้อยละ 5 
 
ประมาณการรายได้ที่จัดเก็บเองปี 2568    จำนวน    3,662,000   บาท 
ประมาณการรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.ปี 2568  จำนวน   28,720,100  บาท 
        รวม  32,382,100  บาท 
 
คิดร้อยละ 5 (32,382,100 x 5 %) = 1,619,105  บาท 
 
ลำดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ (บาท) 
    แผนงานบริหารทั่วไป  

1 โครงการสนับสนุนกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรต ิ 70,000 
   แผนการศึกษา  

2 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 120,000 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  

3 โครงการสืบสานพิธีการทางศาสนา   50,000 
4 โครงการแข่งขันกีฬา อบต.ทุ่งมะพร้าวสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด 250,000 
5 โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา นักเรียนในตำบลทุ่งมะพร้าว 160,000 
6 โครงการจัดส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงาน

ภายนอก 
30,000 

   งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น  
7 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 50,000 
8 โครงการอนุรักษ์สืบสานประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 50,000 
9 โครงการอนุรักษ์สืบสานงานประเพณีวันเข้าพรรษา 50,000 
 รวม 830,000 
 ร้อยละ 2.56 

 
 

 
 
 
 



4.การคำนวณเงินอุดหนุนส่วนราชการ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืน ได้ไม่เกินอัตราส่วนของรายได้

จริงในปีงบประมาณที่ผ่านมา โดยไม่รวมเงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรให้ 

วิธีการคำนวณ สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้คิดจากประมาณการรายรับปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ไม่
รวมประมาณการเงินอุดหนุนในการต้ังงบประมาณไม่เกินร้อยละ 5 

ประมาณการรายได้ที่จัดเก็บเองปี 2568  จำนวน    3,662,000   บาท 
ประมาณการรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.ปี 2568 จำนวน   28,720,100  บาท 

รวม  32,382,100  บาท 

คิดร้อยละ 5 (32,382,100 x 5 %) = 1,619,105  บาท 

ลำดับ ชื่อโครงการ งบประมาณ (บาท) 
    แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1 โครงการจัดงานพระราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี เน่ืองในวันสำคัญต่าง ๆ 30,000 
    แผนงานการศึกษา งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 

2 เงินอุดหนุนโครงการประเพณีอนุรักษ์เต่าทะเลจังหวัดพังงา ประจำปี 2568 50,000 
รวมทั้งสิ้น 80,000 

ร้อยละ 0.21 
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เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับงานประมวลผล  จำนวน 24,000 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค สำหรับงานประมวลผล ราคา 24,000 บาท จำนวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ (กอง


ช่าง) คุณลักษณะพื้นฐาน- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 แกน เสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยี


เพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา


สูงสุด ไม่น้อยกว่า 4 GHz จำนวน 1 หน่วย   


- หนว่ยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memoryรวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาด ไม่น้อยกว่า 8 MB   


- มีหนว่ยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา่ ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB   


- มีหนว่ยจัดเกบ็ข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกวา่ 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB 


จำนวน 1 หนว่ย    


- มีจอภาพที่รองรับความละเอยีดไม่น้อยกวา่ 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิว้     


- มีกลอ้งความละเอียดไม่น้อยกวา่ 1,280 x 720 pixel หรือ 720p   


- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ ไม่น้อยกวา่ 3 ชอ่ง   


- มีช่องเช่ือมต่อ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช?อง   


- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก 


(External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง    


- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ax) และ Bluetooth  


(เกณฑร์าคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเตอร์ฉบับเดือน มีนาคม 2566) ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566


   


   - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 


   - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 


เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์  (Ink Tank Printer) จำนวน 4,100  บาท 


เช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง        


- มีแป้นพิมพ์และเมาส ์      


- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิว้ จำนวน 1 หน่วย(เกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจัดหาอปุกรณ์และระบบ


คอมพิวเตอร์ฉบับเดือน มีนาคม 2566) ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566     


 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 


 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 


- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 


        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมกึพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer) ราคา 4,100 บาท จำนวน 1 เครื่อง รายละเอียดดังนี้ (กองช่าง)  คุณลักษณะพื้นฐาน      


- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต      


- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกวา่ 1,200 x 1,200 dpi  


- มีความเร็วในการพิมพ์รา่งขาวดำสำหรบักระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หนา้ ต่อนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพ ต่อนาที   


- มีความเร็วในการพิมพ์รา่งสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกวา่ 15 หนา้ต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm)   


- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา่ จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ชอ่ง       


- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกวา่ 50 แผ่น - สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้   


(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพวิเตอร์ฉบับเดือน มีนาคม 2566) ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566  
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